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BASARIYI IZLEME VE GELISTIRME PROJESI (BIGEP)
UYGULAMA YONERGESI

1. PROJE iCERIiGi

1.1. Projenin Kapsam

Sanhurfa Valiligi himayesinde, ilgili kurum ve kuruluslar ile is birligi halinde yiiriitiilen
Sanlurfa Basariy1 izleme ve Gelistirme Projesi (BIGEP); ilimizde okul 6ncesi, ilkokul, ortaokul ve
ortabgretim kademelerinde akademik alanda gergeklestirilen e@itim o6gretim faaliyetlerini
kapsamaktadir. Basary: Izleme ve Gelistirme Projesi (BIGEP) ile Sanlurfa ilinde akademik basarinin

artirilmasi ve desteklenmesi hedeflenmektedir.

1.2. Projenin Gerekgesi

2024-2025 egitim ogretim yilindan itibaren ilimizde uygulanacak olan Basariyr Izleme ve
Gelistirme Projesi (BIGEP) kapsaminda akademik alandaki mevcut durumun belirlenmesi ve
iyilestirilmesi, bu kapsamda yapilabilecek ¢alismalarin Sanlurfa il Milli Egitim Miidiirliigii Stratejik
Plam1 dogrultusunda planlanmas1 ve hayata gegirilmesi projenin gerekgesini olusturmaktadir. Bu
kapsamda; ydnetici ve 63retmenlerin mesleki bilgi ve deneyimlerinin artirllmasi, ilimizin egitimdeki
fiziksel kapasitesinin tam olarak kullanilabilmesinin saglanmasi, velilerin egitim 63retim siirecine aktif
bigimde katilimlarinin saglanmasi ve dgrencilerin akademik alandaki basansimn artirilmasina yonelik
planlanan faaliyetlerin Ilimizdeki egitim 6gretim kurumlarinda yayginlagtirilmasinin ilimizin egitim

potansiyelinin artirtlmasina dayanak olusturacag dngoriilmektedir.

1.3. Projenin Genel Amaa

Giiniimiizde bilimsel ve teknolojik ilerlemelerin artmasi, bu geligmelere entegre olabilecek ve
katki sunabilecek bireylerin yetismesi ihtiyacim beraberinde getirmistir. Ogrencilerin akademik
geligim siireclerinde, ulusal ve uluslararas: egitim platformlarinda kabul goren 6grenen profiline sahip
olmalari 6nem kazanmustr. Bu kapsamda; 6grencilerin 6grenmeyi 6grenen, bilgiye ulasabilen, iletigim
kurabilen, is birligi vapabilen, 21. yiizyil becerilerine sahip bireyler olabilmeleri igin egitim
ortamlarinin diizenlenmesi ve akademik gelisimlerini destekleyen firsatlarin sunulmasi gerekmektedir.

Egitimde yeni bakis agisiyla kaliteyi yiikseltmeyi ve Sanlurfa’nin akademik bagari
potansiyelini ortaya gikarmay1 hedefleyerek: ilimizdeki okul/kurumlarda esit egitim ortamlarinin ve
firsatlarinin sunulmasimi amaglayan Basariy1 izleme ve Gelistirme Projesi (BIGEP), kurumlar/okullar
arasindaki imkan farkini en aza indirmeyi hedeflemekte olup Sanliurfa’da egitim birligini temele

almaktadir. Ogretmenler arasinda akademik bilgi paylagimlarinin yapilmasi, mesleki geligimlerine
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katkida bulunulmasi ve dgretmenlerin kendilerini gelistirmelerine olanak saglanmasinin yaninda diger
okul/kurumlardaki égrencilerle de iletisimlerine firsat sunulmaktadir. Bu paylagimlar, egitim alaninda
bir sinerji ve motivasyon iklimi olusturmakta, okul/kurumlarn birlik olarak hareket etmelerini
saglamakta ve akademik basaris: giiglii bir egitim ailesi olusturmaktadir.

Sanhurfa ilinde, egitim ogretim faaliyetlerinde st politika belgeleri g0z ontinde
bulundurularak oOgretmen, yonetici Ve ogrenciler arasinda sinerji  olugturulmasi; iletisimin
giiclendirilmesi, akademik ve mesleki gelisimin artiriimasina yonelik faaliyetler planlanmugtir. llgili
faaliyetlerin uygulama siirecinde okullarimizda/kurumlarimizda etkili ve is birlikli egitim Ogretim
ortamlarimin diizenlenmesi, cagn gerektirdigi bilgi ve beceriye sahip bireylerin yetistirilmesi, BIGEP
aracih@iyla  gergeklestirilecek faaliyetlerin  izlenmesi, gelistirilmesi ~ ve desteklenmesi

amaglanmaktadir.

1.4. Projenin Ozel Amaglar

1. Sanhurfa Valiligi himayesinde, Sanhurfa il Milli Egitim Midirligine bagh okul ve
kurumlarda bulunan dgrencilerin akademik geligimlerinin izlenmesi ve desteklenmesi,

2. Devlet-millet is birligi ile hayirsever, sivil toplum kuruluslari, kamu kurum ve kuruluslar ve
firmalarla iletisime gegilerek yeni okullar, tasarim beceri atdlyeleri, kiitiiphaneler, spor salonlar vb.
alanlarin kazandirilmasi,

3. flkokul 2, 3 ve 4. simifta okuma yazma bilmeyen dgrencilerin tespit edilerck destekleme
calismalarinin yapilmasi, 1. egitim ogretim donemi baginda ozellikle 4. smifta okuyan ogrencilere
yonelik kazanim belirleme dlgeginin uygulanmasi,

4. Ortaokul ve ortadgretim kademesinde bulunan 7.8 ve 11, 12. sinuf 6grencilerinin merkezi
sinavlardaki akademik basarilarinmn artirilmasi ve bir tst d@retim kurumuna hazirlanmalarina destek
olunmasi,

5. Ortaokul ve ortadgretim kademesinde bulunan &grencilerin (7, 8, 11 ve 12. simf) il
diizeyinde BIGEP aracilifnyla akademik alanda yapilacak izleme ve de@erlendirme galismalarimin
gergeklestirilmesi,

6. Yonetici ve dgretmenlerin mesleki gelisimlerini destekleyici ve motivasyonlarini artirict
egitimlerin diizenlenmesi,

7. Giiglii rehberlik ve damsmanlik anlayisiyla ogrencilerin akademik basarilarmnin
desteklenmesinin saflanmasi ve merkezi smavlara katilacak ogrencilere yonelik olarak rehberlik
arastirma merkezleri tarafindan belirlenmis rehberlik programlarimm uygulanmasi,

8. Ogrencilere egitsel, mesleki ve kisisel rehberlik hizmetlerinin verilerek motivasyonlarinin

artirtlmasi,
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9. Okula devam oranimin artirilmast, devamsizhk yapan dgrencilerinin takibinin yapilmas,

10. ilimizde gergeklestirilen egitim faaliyetlerinin niteliginin artirilmasi i¢in diger kurum ve
kuruluslarla is birligi yapilmast,

11. BIGEP kapsaminda ilimizde egitim alaninda emsallerine gore fark olusturan ornek
caligmalarin desteklenmesi, egitim ogretim yithmin sonunda yenilikgi model ve uygulamalarin
belirlenerek iyi drneklerin okullara yaygimlastiriimasinin saglanmast,

12. Ogrencilerin ilgi ve yeteneklerine uygun bir st ogretim Kurumu segebilmelerinin
saglanmast,

13. Ogrencilerin ebeveynlerine yonelik list 6gretim kurumu tercihleri hakkinda rehberlik
faaliyetlerinin gerqeklestirﬂmesi.

14. Ogrencilerin kendilerini her yoniiyle (duygusal, biligsel, fiziksel ve kisisel) kesfetmelerine
destek olunmast, kendilerine uygun mesleki tercihler yapmalarinin saglanmasi.

15. Okul/kurumlarimzda etkili bir iletisgimle takim ruhu olusturularak olumlu okul iklimi ve

kurum kiiltiiriiniin yayginlagtiriimasinin saglanmasidir.

1.4.1. Sanhurfa’daki Mevsimlik Tarim lsgileri ile Goger ve Yar: Goger Ailelerin
Cocuklarmmn Egitim Ogretime Katnlmasi Projesi

Sanliurfa’daki mevsimlik tarim isgileri ile goger ve yar goger ailelerin gocuklarnin egitim
gretim siirecinden mahrum kalmamas: i¢in alinacak onlemler planlanmaktadir. Bu kapsamda
“()grencinin Caligmaya Gidiginin Engellenmesi, Ogrencinin Caligmaya Gidisinin Geciktirilmesi,
Calismaya Giden Ogrencinin Gittii Yerde Okula Kaydimin Saglanmasi ve Ogrenme Kayiplarinin
Giderilmesi” bagliklarindan yola gikilarak bu proje olusturulmustur. Bu siirece déhil olan ogrencilerin
sayisal verileri, gidilen iller, egitim dgretim siirecine yonelik verilerin toplamp takip edilmesi
amaclanmaktadir, Ayrica ailelerinin mevsimlik tarim iscisi olmasi sebebiyle egitim Ogretim
imkénlarindan mahrum kalan 6grencilerin tekrar egitim ogretim imkénlarindan faydalanmasinin
saglanmasi ve buna yonelik il ici il disi yapilmasi gereken galismalarla tiim bu stirecin 4 asamali olarak
yiiriitiilmesi planlanmaktadir. Siirecin takibini saglayacak BIGEP modiiliine, bu durumdaki
dgrencilerin bilgilerinin girilmesi saglanacaktir. Siirecin takibin saglayacak modiil yazilimi yapilip
Milli Egitim Bakanhgina sunulmak suretiyle bu konuda énciiliik edilecektir.

Onleme, Tespit. Takip, Telafi:

Bu siire¢ asamalar, planlamalan, takvim ve izlenecek yol; Cumhurbaskanlhigi Makaminin
2024/5, Milli Egitim Bakanligmin 2024/52 sayih Genelgeleri ile Sanhurfa METIP Yonergesinde
belirtildigi sekilde yiiriitiilecekuir.
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1.5. Proje Sahibi
Sanlurfa Valiligi

1.6. Proje Uygulayicisi
Sanhurfa {1 Milli Egitim Miidirligi

1.7. Projeye Destek Veren Kuruluglar
Sanlurfa Bityiliksehir Belediyesi

Harran Universitesi

SURKAV

2. PROJE YONETIMI VE UYGULAMA SURECI

2024-2025 egitim dgretim yilinda Sanlrfa ilinin tamaminda resmi ve dzel biitiin okullarda
uygulanacak BIGEP ¢aligmalari kapsaminda kurum tiirlerine gére okul ve kurumlarda uygulanmasi
énerilen ve yapilacak degerlendirmelerde goz oniinde bulundurulacak olan cahsmalar asagida
belirtilmistir. Bunlarin disinda okullarda ve kurumlarda yiiriitiilecek, Milli Egitim Bakanligi temel ve
ikineil mevzuatinin yoneticilere ve 6gretmenlere verdigi gorev ve sorumluluklar gergev esindeki biitiin
caligmalar, bu kapsamda egitim kalitesinin yiikseltilmesi, akademik basar diizeyinin arttinlmasima

yonelik gayret ve girisimler, fark olusturan sonuglar da degerlendirmelerde dikkate alinacaktir.

2.1. Okul Oncesi Kademesi
Basariy1 izleme ve Gelistirme Projesi (BIGEP) kapsaminda okul o©ncesi alaminda
gergeklestirilecek olan caligmalar Milli Egitim Bakanlig Temel Egitim Genel Miidiirliigii'nin Okul

Oncesi Programlari kapsamindaki faaliyet ve galismalardir.

Bu kapsamda;

1. Okul 6ncesi ¢caginda verilecek egitim ile cocuklarin bilissel. dil, motor, sosyal ve duygusal
geligim alanlan ile &z bakim becerilerinin es giidiimli ve ¢ok boyutlu olarak desteklenmesi
hedeflenmektedir. Bu egitim kademesindeki uygulamalar, cocuklarn bireysel ozelliklerinin dikkate
alinarak degerlendirilmesi esasina dayanmaktadir.

2. Bu kapsamda okul oncesi kademesinde bulunan dgrencilerin farkli alanlardaki zeka
gelisimlerine katkida bulunmak, kesfetme, problem ¢6zme, yaratici diistinme becerilerinin temelini
olusturmak, bireysel yeteneklerini én plana ¢ikarmak, nesneleri kullanabilmeyi dgrenmek, paylasmayi
6grenmek, sosyal gevresiyle dogru iletisim kurmak gibi davramiy gelisimlerini desteklemek i¢in coklu
zeka tiirlerine hitap eden etkinliklere yer verilir.

3. Okul dncesi egitim kurumlarinda yapilacak olan Anne Atdlyelerinde, gocuklarda disiplin ve

6z bakim, cocuklarla dogru iletigim, erken okuryazarlik, egitimde materyal olugturma, saglikh

+— W 4/34
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beslenme ve uyku diizeni, dijital bagimlilik, gevre bilinci ve sifir atik konularinda atolye caligmalari
yapilir. Annelerin hem okul éncesi egitim materyali geligtirme konusunda egitim almalan hem de
erken cocukluk egitimi ve ebeveyn tutumlari konusunda bilinglenmeleri saglanir. Bu atdlye
calismalarina, her okulda anasinifi ya da anaokullarinda grenim goren dgrenci sayisinin en az yarisi
kadar velinin katthminin saglanmasina yonelik faaliyetler yapihr. Anaokulu ya da ana sinifinda
ogrencisi bulunan anneler Anne Atdlyesine davet edilerek egitim materyali olarak kullanilacak
oyuncaklar yapmalari, ogretmenlerin gozetiminde ortak yapilan el becerilerini gelistirme etkinligine
katilimlan saglanir. Yilsonunda ilge milli egitim miidiirliikleri koordinesinde bu atdlyelerde yapilan
materyaller sergilenir. Bu sayede okulda bulunan annelere aile egitimi, ebeveyn tutumlari egitimi
verilerek bu davramslarin sadece okul dncesi egitim dénemiyle sinirh kalmay1p 6grencinin tim egitim
hayati boyunca siirdiiriilmesi saglanmaya calisthr. Bu atblyelerde rehberlik dgretmenleri ve okul
dncesi dgretmenleri aktif olarak gorev alirlar. Talep ve ihtiyag olmasi halinde diger kamu kurum ve
kuruluglarindan alaninda uzman kisilerden destek almir.

4. Okul oncesi egitimde okullasma oraninin Tiirkiye ortalamasma yiikseltilmesine yonelik
caligmalar yapihr. Resmi anaokulu yoneticilerinin yer aldigs komisyonlar aracih@iyla kres ve glindiiz
bakim evleriyle, Diyanet fsleri Bagkanlifi'na bagh 4-6 yas Kur’an kurslarina devam eden ve 6zel
anaokullarinda 6grenim goren ogrencilerin e-okul sistemine kaydolmalar saglanir. Anaokulu ve
biinyesinde ana smifi bulunan okullarimizin kayit gevresinde bulunup okula kayit yaptirmamis
ogrencilerin aileleri ziyaret edilip bilgilendirilmek suretiyle ogrencilerin okula kaydolmalan saglanir.

5. Ustiin zekali, yetenekli ve ozel gereksinimli ogrencilerimizin belirlenmesinde dgretmen ve
okul yoneticilerine yonelik farkindahk egitimleri verilir; velilere de gerekli rehberlik galigmalari
yapilir.

6. Okul dncesinde devamsizhk takibi yapilir. Devamsizliik nedenleri raporlastinihir. Rapor
dogrultusunda aile ziyaretleri, materyal destegi saglanarak okulu daha cazip hale getirccek etkinlikler
yapihir. Okul &ncesi egitimde okullagma oraninin ve égrencilerin okula devamlarinin azalmasina neden
olabilecek. velilere maddi kiilfet getirecek her tiirlii uygulamadan kaginilir.

7. Okul oncesi egitim kurumlarinda dzel egitim gereksinimi olan ogrencilerle ilgili Okul
Rehberlik Servisi, ilgili okul éncesi dgretmeni, okul yoneticileri ve Rehberlik ve Aragtirma Merkezleri

ile esgiidiimlii olarak psikomotor becerileri, biligsel ve duyussal davramslari gelistirici galigmalar

yapilir.
8. 1. dénem sonuna kadar, velilerin okula ve egitim siireclerine katkisini saglamak amacryla
veliler randevu ile okula davet edilir, simf /sube bazh toplantilann diizenlenmesi ya da ev ziyaretleri

yapilmast suretiyle velilerin en az 9,70"ine ulasilir. Y1l sonuna kadar velilerin tamamina ulagilr,

,é— ﬁ 5/34
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9, Ogretmen, okul yoneticileri ve ailelere egitimler diizenlenir. (kurum kiltiird, liderlik, giizel
konugma ve iletigim becerileri, proje egitimi, kriz yonetimi, sinif yonetimi, zaman yonetimi, dgretim
yontem ve teknikleri)

10. Harran Universitesi’nin il merkezi ve tasra ilcelerde gorev yapan akademisyenleri
tarafindan anasimfi ve anaokullarinda gorev yapan dgretmen ve yoneticilere yonelik anne
atblyelerinde galigma yapilacak konularla ilgili egitimler verilir.

11. MEB Tiirkiye Yiizyith Maarif Modeli kapsaminda giincellenen okul déncesi miifredatini
tanitmaya yonelik egitim mufredati Harran (Iniversitesi akademisyenleri ve il Milli Egitim
Miidiirliigiine bagh kurumlarda gorev yapan formatorlitk egitimi almig dgretmenler veya yoneticiler
tarafindan miifredat tanitim seminerleri yapilir.

12. Okul yonetimi ve okul biinyesinde olusturulan kurul ve komisyonlarin en yitksek diizeyde
etkili ve verimli ¢aligmas saglamr. Orgiit (okul) ikliminin daha iyiye ulagmasi ve drenciler igin en
verimli egitim &gretim siireclerinin olusturulmasina yonelik degerlendirmeler, her kurul ve
komisyonun kendi 6zelinde gozden gegirilerek yapilandirihr ve diger kurul/komisyonlarla koordineli
bir sekilde yiiriitiliir. Kurul ve komisyon caligmalarinin amaglar dogrultusunda en verimli sekilde
yiiriitiilmesinin denetlenmesi ve bu konu ile ilgili gerekli rehberligin yapilmasi Egitim Miifettisler
Baskanhgnca miifettigler vasitastyla gerceklestirilir,

13. Okul 6ncesi egitim kurumlarimin yonetici ve ogretmenlerinden BIGEP kapsamindaki
beklenti: séz konusu ¢alismalann dzverili, gayretli sekilde, dinamik ve ilgili bir egitim ortami i¢inde
hayata gegirilmesidir. Esas olan; cocuklarin ilkokula en iyi sekilde hazirlanmasi, olabilecek en fazla
kazamm elde etmesinin saglanmasi, bu hedef dogrultusunda okul yéneticisi ve Ogretmenlerin
farkindalik olusturacak ve gozlemlencbilecek Olgiide aktif, istekli bir performans gostermeleridir.

Buna iliskin tespit ve degerlendirmeler sirali amirler, miifettigler, il ve flge Proje Yiiriitme Kurullar

tarafindan yapihr.

2.2. ilkokul Kademesi

Basariyi izleme ve Gelistirme Projesi (BIGEP) kapsaminda ilkokul alaninda gergeklestirilecek
olan calismalar Milli Egitim Bakanhg Temel Egitim Genel Miidiirliigii Programlari kapsamindaki
faaliyet ve calismalardir.

Bu kapsamda;

1. Ogrencilerin sézlii anlatim becerilerinin gelistirilmesi igin sinif ve d@renci diizeyinde dykii,

siir, masal, metin okuma vb. okudugunu anlamaya yonelik etkinlikler gergeklegtirilir.
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2. Ogrencilerin yazili anlatim becerilerinin gelistirilmesi i¢in yaratici yazarlik, oyki, siir,
masal, vb. metin faaliyetleri gergeklestirilir.

3. 1. siuf 6grencileri i¢in okuma-yazma ve temel matematik becerileri olcedi olusturularak ilki
ocak/subat aylarinda, ikincisi ise nisan/mayis aylarinda ilge milli egitim miidirliikleri koordinesinde
uygulanir. Egitim Miifettigleri Baskanli ve ilge milli egitim midiirlikleri tarafindan egitim 6gretim
yili sonunda tiim 1. sinif ogrencilerinin ogrenim programindaki kazamimlar elde ederek ist suufa
gegebilmeleri igin gerekli tedbirler alur.

4. imkanlar dlciisinde 1. smiflar igin oncelikle kadrolu ya da deneyimli sozlesmeli
éretmenlerin gorevlendirilmesi saglanir.

5. Birlestirilmis sinifl ilkokullarda BIGEP okul komisyonu, bagli bulundugu tasima merkezli
okullar tarafindan olusturulur. Birlestirilmis simfh ilkokullarda BIGEP calismalarin izleme gorevi, bu
komisyon tarafindan yerine getirilir.

6. Tasima merkezi okullar ve birlestirilmis smifli ilkokullarda okuma-yazma bilmeyen
dgrenciler belirlenip gerekli destek saglanarak ogrencilerin okuma-yazma ve dort islem eksiklikleri
giderilir.

7. Yabanci uyruklu dgrencilerin Tirkge dil becerilerinin gelistirilmesine yonelik uygulamalar
artinhr. Bu konuda basarili olan 6gretmenlerin, bolgelerindeki diger dgretmenlere seminer, egitim
vermesi suretiyle bu uygulamalarin yayginlagtiriimasi saglanir.

8. Ogretmen, okul yoneticileri ve ailelere yonelik egitimler diizenlenir. (kurum kiiltiirii, liderlik,
giizel konusma ve iletisim becerileri, proje egitimi, kriz yonetimi, simf yonetimi, zaman yonetimi,
dgretim yontem ve teknikleri)

9. Ustiin zckéli ve yetenekli dgrencilerle, dzel gereksinimle grencilerimizin belirlenmesinde
retmen ve idarecilere yonelik farkindalik egitimleri verilir. Bilim Sanat Merkezleri ve Rehberlik
Arastirma Merkezleri ile velilere de gerekli rehberlik calismalari yapilir,

10. Okul 6ncesi egitim ¢aginda bulunan en az 5(bes) dgrenci bulunan kirsal mahallelerde
okul/siif bulunmamasindan dolay1 okul éncesi egitim alamayan grencilerin okula kazandiriimasi
igin kirsal mahallelerde kamuya ait kullanilmayan binalar, taziye ve kiiltiir evleri, muhtar konag ve
benzeri yerlerde en yakin okula bagh anasinifi agilip donatimi yapilir ve 6gretmen gorevlendirilir. Bu
durumda fiziksel mekan bulunmamasi durumunda prefabrik ya da konteyner stmif kurulmasi igin
gerekli ¢galigmalar yapilir.

11. Yaratici drama (rol alma, dogaglama teknikleri kullamilarak) faaliyetleri gergeklestirilir.

12. ilkokullarda 3. simfa devam eden, 6zel egitim tamisi olmayan, onceki egitim ve 6gretim
yillarinda gesitli nedenlerle MEB Tiirk¢e ve Matematik Dersi Ogretim Programlarinda yer alan ve

ilkokullarda Yetistirme Programinda belirlenen kazanimlar yeterli diizeyde edinemeyen dgrencilerin

_.4__ ‘ﬁ 7/34



BASARIY! iZLEME VE GELISTIRME PROJESI
SRS e e,

yetigtirilmesi igin Milli Egitim Bakanh@ ilkokullarda Yetistirme Programi (IYEP) kapsaminda
okullarda izleme ve degerlendirme galigmalari yapilir.

13. Egitim dgretim déneminin baslamasi ile birlikte biitiin kademelerdeki dgretmenlere MEB
ve UNICEF tarafindan hazirlanmg olan Psikososyal Destek Egitim Programlar gergevesinde
rehberlik ogretmeni olan okullarda okul psikolojik damsmanhik ve rehberlik servisi tarafindan,
rehbetlik 6gretmeni olmayan okullarda ise rehberlik aragtirma merkezleri tarafindan egitimler verilir.
Biitiin kademelerdeki dgrenciler igin psikososyal destek calismalan yapilir.

14. ilkokulda devamsizhik takibi yapilir. Devamsizlik nedenleri raporlastirihr.

15. 1.ddnem sonuna kadar velilerin okula ve egitim siireclerine katkisini saglamak amaciyla
veliler randevu ile okula davet edilir, siif /sube bazh toplantilarin diizenlenmesi ya da ev ziyaretleri
yapilmas suretiyle velilerin en az 0470"ine ulasihr. Y1l sonuna kadar velilerin tamamina ulagilir.

16. Yabanci dil becerisini gelistirmeye yonelik faaliyetler (konusma kuliiplerinin kurulmasi,
dgrencilerin farkli iilkelerden yabanc akranlar ile uzaktan/yiiz yiize iletisim kurmalarinin saglanmasi,
ulusal ve uluslararasi diizeyde okuma-yazma-konusma-dinleme becerilerini gelistirmeye yonelik
etkinliklerin yapilmasi vb.) diizenlenir.

17. il Milli Egitim Miidiirligii ve ilge milli egitim miidirliikleri ile okul/kurumlar tarafindan;
Harran Universitesi, rehberlik ve aragtirma merkezleri, halk egitimi merkezleri ve egitim alanindaki
sivil toplum drgiitleri ile ig birligi yapilarak akademik alanda yapilacak galigmalara yonelik yonetici
ve dgretmenlerin mesleki gelisimlerine katk: saglamak ve motivasyon diizeylerini artirmak amaciyla
kurs ve seminerler diizenlenir.

18. il Milli Egitim Miidiirligii ve ilge milli egitim miidiirliikleri ile okul/kurumlar tarafindan
akademik alanlarda (Ulusal/Uluslararasi Yarigmalar, TUBITAK, TEKNOFEST, ERASMUS e-
Twinning vb.) Ogretmenlerin dgrencilere danismanhk/rehberlik yapabilmesi ve dgrencileri bu
caligmalara yonlendirebilmesi igin pgretmenlere bilgilendirme toplantis: diizenlenir. Her okuldan en
az iki d6gretmen bu projelerden sorumlu olarak gérevlendirilir. Bu konuda basarih galigmalari olan
dgretmen ve okullar tarafindan ilgelerde projelerden sorumlu olarak gorevlendirilen personele egitim
seminerleri diizenlenir.

19. Proje uygulama asamasinda il/ilge ve Okul Proje Yiiriitme Kurullar tarafindan belirli
araliklarla veli egitimleri/seminerleri diizenlenir ve veliler akademik alanda yapilan gahigmalarin
ciirecine aktif olarak dahil edilir. Ogretmenlerin Kapsaml Gelisimsel Rehberlik Modeli'ne uygun
olarak rehberlik becerilerinin (simf yonetimi, krize miidahale, zaman yonetimi, stres yonetimi, iletisim
becerileri vb.) gelistirilmesi igin rehberlik dpretmeni olan okullarda okul psikolojik damgmanlik ve
rehberlik servisi tarafindan, rehberlik Ggretmeni olmayan okullarda rehberlik arastirma merkezler

tarafindan egitimler diizenlenir. (Rehberlik ogretmenleri, rehberlik aragtirma merkezleri tarafindan
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diizenlenecek programa goére gorev yaptiklari okul disginda farkh okullarda rehberlik galigmasi
yapacaktir.)

20. Birlestirilmis sinifli ilkokullar ve tasima merkezli ilkokullarda:

a) Koy okullarinda lojmanda kalan égretmenler tarafindan ders bitimi ve hafta sonlarinda
etiitler ya da Halk Egitim Merkezleri aracihgiyla yetistirme kurslar1 agilir.

b) Tasimali egitim yapilan kirsal mahallelerde, ilkokul ve ortaokulun ayni ¢at1 altinda egitim
verdigi okullarda, ilkokul kademesinde ders bitiminden sonra, ortaokullarin beklendigi 1 saatte tiim
smif seviyelerinde IYEP benzeri takviye dersleri yapilir.

¢) Tasimah egitim yapilan okullarda, diger kirsal mahallelerden gelen dgrencilerin velileriyle
ilgili mahalle muhtarinin koordinasyonunda, dénem igerisinde en az iki defa 6grencilerin okula devam
oranlarinin artirilmasi ve egitime katkinin saglanmasi amaciyla toplanti yapilir,

d) Tasimal egitim kapsamindaki ilkokul ve ortaokullarda, destek egitimi odasi1 uygulamasiyla
ozel olarak ilgilenilmesi gereken Ggrencilere yonelik egitimler verilir.

e) Kirsal mahallelerde, okul saatleri disinda 6gretmenlerin egitim siireglerini devam ettirmeleri
i¢in ilge milli egitim miidirlikleri tarafindan lojmanlarda kalmalarinin tesvik edilmesi ve mevcut
lojmanlarin bakim-onarim ihtiyaglarinin giderilmesi saglanir.

f) Harran Universitesi is birligi ile ilimizde smf Ogretmenlerine yonelik uluslararas
sempozyum diizenlenir.

21. MEB Tiirkiye Yiizyili Maarif Modeli kapsaminda giincellenen oncelikle birinei simif
miifredat: olmak iizere ilkokul miifredatini tamitmaya yonelik Harran Universitesi akademisyenleri ve
i1 Milli Egitim Miidiirliigiine bagh kurumlarda gdrev yapan formatorlitk egitimi almig 63retmenler
veya yoneticiler tarafindan miifredat tanitim seminerleri yapihr.

22. Okul yonetimi ve okul biinyesinde olusturulan kurul ve komisyonlarin en yiiksek diizeyde
etkili ve verimli calismasi saglanir. Orgiit / okul ikliminin daha iyiye ulagmasi ve dgrenciler igin en
verimli egitim oOgretim siireglerinin olusturulmasmna yonelik degerlendirmeler; her kurul ve
komisyonun (il/ilge/okul) kendi 6zelinde (merkez/kirsal, akademik basari, sosyo-ekonomik durum,
6arenci profili vb. farkhliklar) gozden gegirilerek yapilandirihir, diger kurul/komisyonlar ve il gergeve
plani ile koordineli bir sekilde yiiriitiiliir. Kurul ve komisyon ¢alismalarimin amaglar dogrultusunda en
verimli sekilde yiiriitiilmesinin denetlenmesi ve bu konu ile ilgili gerekli rehberligin yapilmas: Egitim
Miifettisleri Baskanhginca miifettisler vasitasiyla gergeklestirilir.

23. flkokul yonetici ve 6gretmenlerinden BIGEP kapsamindaki beklenti; Yénergenin “Genel
ve Ozel Amaglar” bashg altinda yer alan ve yukarida bir boliimiine yer verilen ¢alismalarin 6zverili,
gayretli sekilde, dinamik ve ilgili bir egitim ortamu iginde hayata gecirilmesidir. Esas olan, 6grencilerin

bir iist egitim kademesi olan ortaokula en iyi sekilde hazirlanmasi, olabilecek en fazla kazanimi elde
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ctmesinin saglanmasi, bu hedef dogrultusunda okul yoneticisi ve 5gretmenlerin farkindalik olugturacak
ve gozlemlenebilecek Olgiide aktif, istekli bir performans gostermesidir. Buna iliskin tespit ve

degerlendirmeler sirali amirler, miifettisler, il ve flge Proje Yiiriitme kurullari tarafindan yapilir,

2.3. Ortaokul ve Ortaogretim Kademeleri

Basanyi {zleme ve Gelistirme Projesi (BIGEP) kapsaminda ortaokul ve ortadgretim alaninda
gergeklestirilecek olan ¢alismalar Milli Egitim Bakanligi Temel Egitim Genel Miidiirliigi, Din
Ogretimi Genel Miidiirliigii ve Orta Ogretim Genel Miidiirliigii Programlan kapsamindaki faaliyet ve
¢alismalardir.

Bu kapsamda;

1. Ogrenciler igin kisisel, egitsel ve mesleki rehberlik faaliyetlerinin siirdiiriilmesi amaciyla
rehber ogretmen eksikligi yasayan okullarm tespit edilmesi ve bu okullarda eksikligin giderilmesine
yonelik ilge milli egitim miidiirlikleri tarafindan galigmalar yapilir. Rehber 6gretmen ihtiyaci olan
okullara, egitim oOgretim yih basinda rehberlik arastirma merkezinden destek sunulur. Proje
kapsaminda Rehberlik Arastirma Merkezleri, okul rehberlik servisleri ve 6gretmenlerinin aktif olarak
gorev almalar: saglanir,

2. Egitim dgretim faaliyetleri kapsaminda yapilacak olan akademik basariy: artirmaya yonelik
¢ahigmalar; okul ydnetiminin koordinasyonunda, Rehberlik Hizmetleri Yiiriitme Komisyonu, sinif-
sube rchber dgretmenleri ve ziimre 6gretmenleri ig birligi ile gergeklestirilir,

3. llerlemenin takibi ve izleme, degerlendirmenin saghkh yapilabilmesi i¢in 7, 8 ve 11, 12.
siniflarda il geneli birinci donem 2, ikinci donem ise 3 deneme sinavi olmak iizere bes deneme smavi
vapilir. Sinavlar asagida belirtilen tarithlerde yapilir.

a) Birinci Deneme Sinavi (LGS-TYT): 22 Ekim 2024 Sali Saat 09.00

b) ikinci Deneme Sinavi (LGS-TYT-AYT-YDS):17-18 Aralik 2024 Sali-Cargamba Saat 09.00

¢) Ugiincii Deneme Sinavi (LGS-TYT): 25 Subat 2025 Sali Saat 09.00

d) Dordiincii Deneme Smavi (LGS-TYT): 15 Nisan 2025 Sali Saat 09.00

e) Besinci Deneme Smnavi (LGS-TYT-AYT-YDS): 12-13 Mawis 2025 Sali-Carsamba
Saat:09.00

4. Olgme Degerlendirme ve Smav Hizmetleri Subesi ile Olgme Degerlendirme Merkezi
Miidiirliigii koordinasyonunda belirlenen okul ya da 6gretmen grubu tarafindan her deneme sinavinin
sonunda smav sorularin video ortaminda ¢dziimii yapilarak kayit altina alinir, smavlann yapildig
ginin mesai bitimine kadar dijital ortamda 6grencilere ulastinilir.

5. flcelerde Kaymakam baskanliimda her deneme sinavi sonucu agiklandiktan sonra okul

miidiirleri ile degerlendirme toplantisi yapilir.
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6. Merkezi sinavlarda onceki yila gore oran olarak en fazla artis gdsteren okullar ile Projeyi
okulunda basar ile uygulayan okul yoneticilerinin BIGEP aylik il degerlendirme toplantilarina
katilmalan ve sunum yapmalan saglanir.

7. Okul rehber ogretmenleri ve okullarda simif rehberlik Ggretmeni olarak gérevlendirilen
ogretmenler tarafindan 7, 8 ve 11, 12. simf dgrencilerinin verimli ders ¢aligmalar i¢in kisiye 6zel ders
caligma programlar hazirlanir.

8. Akademik basaryr artirmak iizere egitim Ggretim siirecinin daha etkili ve verimli hale
getirilmesine yoénelik iyi uygulama 6rnekleri planlanir.

9. 8. simf dgrencilerine yonelik yapilacak izleme ve Degerlendirme Sinavlan sonucuna gore
mesleki rehberlik yapilarak 6grencilerin ilgi ve ihtiyaglarina gore meslek liseleri ile mesleki egitim
merkezlerine yonlendirilme ¢aligmalar yapilir,

10. Pansiyonda kalan Ogrencilerin sayisimin artirllmasina yonelik ¢alisma yapilir. Boylelikle
Ogrencilerin etiit, uyku, yemek ve yapacaklan etkinlikler belirli bir diizen igerisinde planlanir ve
bagarinin artmasi saglamr.

11. Ogretmen, okul yéneticileri ve ailelere egitimler diizenlenir. (kurum kiiltiirii, liderlik, giizel
konugma ve iletigim becerileri, proje egitimi, kriz yénetimi, sinif yénetimi, zaman yonetimi, dgretim
yontem ve teknikleri)

12. 1.donem sonuna kadar velilerin okula ve egitim siire¢lerine katkisini saglamak amaciyla
veliler randevu ile okula davet edilir, simif /sube bazh toplantilarin diizenlenmesi ya da ev ziyaretleri
yapilmasi suretiyle velilerin en az %70’ ine ulasilir. Y1l sonuna kadar velilerin tamamina ulagilir.

13. Rehberlik Hizmetleri 11 Damgma Kurulu ve Okul Rehberlik Hizmetleri Yiiriitme
Komisyonu hedefleri dogrultusunda Okul Proje Yiriitme Kurulu Baskanhgmnda, okul rehberlik
G@retmeni tarafindan 6grencilerin akademik basart durumlarina yonelik motivasyon ve 6z disiplin
konularinda rehberlik faaliyetleri (ders ¢aligma ahskanhklarmi kazandirmak, &grencilerin
motivasyonunu artirmak, soru ¢ézme teknikleri egitimleri diizenlemek, sinav kaygisim ve teknoloji
bagimhhgini azaltmak) egitimler seklinde diizenlenir.

14. Ogrencilerin sinav basarisim diisiiren etmenler arasinda yer alan bilmedigi soruyu
isarctleme ahigkanliginin Oniine gegilmesi ve merkezi sinava yonelik herhangi bir amaci, gayreti
olmayan ogrencilerin sinav islemleri ile ilgili olarak okul idaresi, okul rehberlik komisyonu, okul
rehberlik servisi. sinif-sube égretmenleri ve ziimre 6gretmenleri koordineli bir planlama dahilinde
hareket ederek gerekli tedbirleri alirlar.

15. Okul Proje Yiirlitme Kurulu, 6nceki yillara ait merkezi sinav sonuglarina bakarak okulun
genel akademik basar1 durumunu analiz eder, okul basarisi diisiiren faktorleri belirleyerek gerekli

tedbirleri alir.
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16. Egitim Ogretim yili baginda biitiin simiflar diizeyinde Sgrencilerin kazanim eksiklikleri
belirlenir ve bu eksikliklerin giderilmesine yonelik ¢alismalar planlanir. Yapilan planlama dahilinde
yuriitiilecek olan cahsmalarin takibi okul idaresi ve Okul Proje Yiiriitme Kurulu tarafindan egitim
ogretim yil1 boyunca diizenli olarak siirdiiriiliir.

17. Destekleme ve Yetistirme Kurs Programlan (DYK) brans bazinda ve dgrenciye verimli
olacak bigimde kurs merkezleri tarafindan diizenlenir. (Ornek Uygulama: 2024-2025 egitim ogretim
yiliigin yayimlanan “Milli Egitim Bakanligi Destekleme ve Yetistirme Kurslar1 Y énergesi” geregince
belirtilen ders kitaplan, Egitim Bilisim A@i (EBA), EBA Akademik Destek Platformu, TEGM
Materyal, OGM Materyal, EBA TV ile Bakanlkea belirlenen diger egitim igerigi ve materyalleri
kullamlabilir. Bu kaynaklarin yaninda, 6gretmenler tarafindan ek galisma materyalleri hazirlanabilir
ve okul/kurum igi ziimreleriyle paylasilabilir).

18. Ortaokul ve lisede devam takibi yapilir, devamsizlik nedenleri raporlastirihir.

19. Egitim &6gretim yih basinda okul mudirliikleri tarafindan yapilacak hazir bulunusluk
sinavlar ile Ggrencilerin sahip olduklan kazamim eksiklikleri gbz oniine alimir ve bu kazanim
cksikliklerinin giderilmesine katki saglayacak bir planlama dahilinde kurslarin agilmasi ya da
ogrencilerin kurs merkezi olarak belirlenen okullara yonlendirilmesi saglanir,

20. Merkezi sinav deneyimlerini artirmak amaciyla ortaokul ve ortadgretimde dgrenim goren
ogrencilerin bursluluk smavina katihmimm artirmaya yonelik rehberlik ve yonlendirme calismalan
yapilir.

21. LGS ve YKS sonuglarina gore bagan seviyesi diisiik olan alanlarla ilgili olarak
Ogretmenlere yonelik, 11.03.2022 tarihli, 31775 sayih Resmi Gazete’de yayimlanan “Milli Egitim
Bakanligi Personeli Hizmet I¢i Egitim Yénetmeligi” 20. madde 1. fikras1 uyarinca hizmet ici egitimler
planlanir. (Brang 6gretmenlerine yonelik uzmanhk alam ve simf yonetimi becerilerini gelistirmek
amacgh mahalli diizeyde hizmet i¢i egitimler planlanabilir).

22, EBA Akademik Destek Modiiliniin yayginlastinlmas: i¢in okul yonetimince gerekli
tedbirler alinir. Midiir yardimeis: sorumlulugunda bilisim teknolojileri &gretmeni/BT rehberi, okul
rehberlik servisi, simif/sube rehberlik 6gretmeni, ziimre/sube Ggretmenler kurullan tarafindan modiil
6grencilere tamtilir, 6grencilerin modilii kullanimi tegvik edilir ve takibi yapilir.

23. [I/lige ve Okul Proje Yiiriitme Kurullan tarafindan, kamu-ozel kurum ve kuruluslar ile
alaninda basaril kigilerle is birligi yapilarak Subat ayinda “Kariyer Giinleri” diizenlenir.

24, Egitim 6gretim doneminin baglamas: ile birlikte biitiin kademelerdeki égretmenlere MEB
ve UNICEF tarafindan hazirlanmis olan Psikososyal Destek Egitim Programlar c¢ergevesinde

rehberlik Ogretmeni olan okullarda okul psikolojik damigmanlik ve rehberlik servisi tarafindan,
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rehberlik 6gretmeni olmayan okullarda ise rehberlik aragtirma merkezleri tarafindan egitimler verilir.
Biitiin kademelerdeki d@renciler igin psikososyal destek ¢aligmalar yapilir.

25. Yabanci dil becerisini gelistirmeye yonelik faaliyetler (konugma kuliiplerinin kurulmasi,
dgrencilerin farkl iilkelerden yabanci akranlar ile uzaktan/yiiz yiize iletisim kurmalarinin saglanmast,
ulusal ve uluslararasi diizeyde okuma-yazma-konusma-dinleme becerilerini gelistirmeye yonelik
etkinliklerin yapilmasi vb.) diizenlenir.

26. 1l Milli Egitim Miidiirliigii ve ilge milli egitim miidiirliikleri ile okul/kurumlar tarafindan;
Harran Universitesi, rehberlik ve aragtirma merkezleri, halk egitimi merkezleri ve egitim alanindaki
sivil toplum kuruluslar ile is birligi yapilarak, akademik alanda yapilacak caligmalara yonelik yonetici
ve Ggretmenlerin mesleki gelisimlerine katki saglamak ve motivasyon diizeylerini artirmak amaciyla
kurs ve seminerler diizenlenir.

27. i1 Milli Egitim Midiirliigii ve ilge milli egitim miidirliikleri ile okul/kurumlar tarafindan
akademik alanlarda (Ulusal/Uluslararas1 Yarigmalar, TUBITAK, TEKNOFEST, ERASMUS e-
Twinning vb.) Ogretmenlerin Ogrencilere danigmanlik/rehberlik yapabilmesi ve ogrencileri bu
cahigmalara yonlendirebilmesi i¢in 6gretmenlere bilgilendirme toplantist diizenlenir. Her okuldan en
az iki dgretmen bu projelerden sorumlu olarak gorevlendirilir. Bu konuda bagarili ¢alismalar1 olan
ogretmen ve okullar tarafindan ilgelerde projelerden sorumlu olarak gorevlendirilen personele egitim
seminerleri diizenlenir.

28. Proje uygulama asamasinda il/ilge ve Okul Proje Yiiriitme Kurullar: tarafindan belirli
araliklarla veli egitimleri/seminerleri diizenlenir ve veliler akademik alanda yapilan caligmalar
stirecine aktif olarak dahil edilir.

29. Ogretmenlerin - Kapsamli  Gelisimsel Rehberlik Modeline uygun olarak rehberlik
becerilerinin (sinif yonetimi, krize miidahale, zaman y6netimi, stres yonetimi, iletigim becerileri vb.)
gelistirilmesi igin rehberlik dgretmeni olan okullarda okul psikolojik danigsmanlik ve rehberlik servisi
tarafindan, rehberlik 6gretmeni olmayan okullarda rehberlik aragtirma merkezler tarafindan egitimler
diizenlenir.

30. Harran Universitesi'nde gorev yapan akademisyenler tarafindan matematik ve ingilizce
derslerini sevdirme ve bu derslerde basariy arttirma yontemleri egitimi verilir. Ara simiflarda okuma-
yazma becerisi zayif olan dgrencilere yonelik galiymalar hazirlanir.

31. MEB Tiirkiye Yiizyih Maarif Modeli kapsaminda giincellenen oncelikle ortaokul besinci
sinif ve ortadgretim dokuzuncu simf miifredat olmak iizere ortaokul ve ortadgretim miifredatini
tanitmaya yonelik Harran Universitesi akademisyenleri ve Il Milli Egitim Miidiirliigine bagh
kurumlarda gdrev yapan formatorliik egitimi almig 6gretmenler veya yoneticiler tarafindan miifredat

tanitim seminerleri yapilir.
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32. Okul yonetimi ve okul biinyesinde olusturulan kurul ve komisyonlarn en yiiksek diizeyde
etkili ve verimli gahismas1 saglamur. Orgiit (okul) ikliminin daha iyiye ulagmasi ve 6grenciler igin en
verimli egitim Ogretim siireclerinin olusturulmasina yénelik degerlendirmeler, her kurul ve
komisyonun kendi 6zelinde gozden gegirilerek yapilandirilir. Diger kurul/komisyonlarla koordineli bir
sekilde yiiriitiiliir. Kurul ve komisyon g¢aligmalarinin amaglari dogrultusunda en verimli sekilde
yiriitilmesinin denetlenmesi ve bu konu ile ilgili gerekli rehberligin yapilmasi Egitim Miifettisleri
Baskanliginca miifettisler vasitasiyla gergeklestirilir.

33. Ortaokul ve ortadgretim kademelerinde bulunan biitiin okul y&netici ve 6gretmenlerden
beklenti; yonergenin “Projenin Dayandigi Program ve Vizyon™” bashg: altinda yer alan mevzuat ve
belgeler kapsamindaki yukarida bir boliimiine yer verilen ¢aligmalarin 6zverili, gayretli sekilde,
dinamik ve ilgili bir egitim ortami ig¢inde hayata gegirilmesidir. Esas olan, égrencilerin liseye ve
yiiksekdgrenime en 1yi sekilde hazirlanmasi, olabilecek en fazla kazanimi elde etmesinin saglanmasi,
bu hedef dogrultusunda okul yoneticisi ve 6gretmenlerin farkindalik olusturacak ve gézlemlenebilecek
Olgiide aktif, istekli bir performans gostermeleridir. Buna iligkin tespit ve degerlendirmeler sirali

amirler, miifettisler, 1l ve Tlge Proje Yiiriitme Kurullar tarafindan yapilr,

2.4. Mesleki ve Teknik Egitim
Basarty1 Izleme ve Gelistirme Projesi (BIGEP) kapsaminda ortaokul ve ortadgretim alaninda
gergeklestirilecek olan ¢aligmalar Milli Egitim Bakanlhigi Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirligi

Programlar1 kapsamindaki faaliyet ve ¢aligmalardir,

1. il/ilge/okul midiirliikleri is birligi ile yiiksekdgretime gegis i¢in mesleki ve teknik egitim
alan/béliim/dallara 6zgii kariyer rehberligi ¢alismalan psikolojik danisman/rehber &gretmenler
tarafindan yapilir.

2. Mesleki alan dersi 6gretmenleri, sorumlu olduklar dgrencilerin mesleki teorik bilgilerinin
gelistirilmesi ve mesleki uygulama alanina yonelik izlemesini yapar.

3. Mesleki ve teknik egitim alan/bdliim/dallarda okuyan &grencilere; uygulamali atdlye
derslerinde girisimeilik, elestirel diisiinme, iletigim, yaratic1 diigiinme, aragtirma-sorgulama, problem
¢bzme, bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanma becerilerinin geligtirilmesine yonelik olarak il/ilge
milli egitim miidiirliikleri tarafindan gesitli protokoller imzalanarak {iniversite ve/veya igyerlerinden
girevlendirilecek alaninda uzman kisi, akademisyen. ustabasi ve yoneticilerin okul/kurumlarda
mesleki alan derslerine girmeleri saglanir.

4. Mesleki egitim alaninda ulusal ve uluslararasi proje yarigmalarina (TUBITAK.

TEKNOFEST, Tiirk Patent Kurumu Patentle Tiirkiye Yarigmasi vb.) katihm saglanmasi igin
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tniversitelerle ig birligi yapilarak 6gretmenlere bu projeler ile ilgili egitimler verilerek, dgrencilere
damgmanhik yapmalan ve ogrencilerin bagvuru faaliyetlerini tamamlamalar1 saglanir. Bu sayede,
ogrenciler hem yeteneklerini sergileme hem de mesleki becerilerini gelistirme firsat: bulacak rekabet
ortaminda kendilerini kanitlama sans elde edecektir. Bu konuda basarili ¢alismalari olan 6gretmen
ve okullar tarafindan ilgelerde projelerden sorumlu olarak gérevlendirilen personele egitim seminerleri
diizenlenir.

5. Mesleki egitim ile ilgili, mahalli/ulusal/uluslararasi dizeyde fuar, festival ve yarigmalar
diizenlenir ya da baska kurumlar tarafindan yapilan bu tiir etkinlikler takip edilerek dgrencilere duyuru
yapilir. Ogrencilerin katilimlari konusunda gerekli destek saglamr.

6. Ozel sektorle is birligi yapilarak dgrencilerin nitelikli yerlerde staj gérmeleri saglanur.

7. Ogrencilerin ve mesleki alan dersi 6gretmenlerinin; staj faaliyetinin gergeklestirilmesi, isbasi
egitiminin verilmesi ve yabanci dil becerilerinin gelistirilmesi amaciyla proje temelli etkinlikler
yapilir.

8. 21. yiizy1l becerilerine yonelik &grenci, okul ve sektorden doniitler alinarak yeni alan ve
dallarin agilmasi saglanr.

9. Mesleki ve teknik egitim subesi tarafindan ilimizde bulunan meslek liseleri alan ve dallarla
tlgili tamtim g¢aligmalart yapilarak Ogrenci ve oOgretmenlere yonelik farkindahk cahismalar
gergeklestirilir.

10. Mesleki ve teknik anadolu liselerinde devamsizlik takibi yapilir, Devamsizlik nedenleri
raporlagtinillir. Devamsizlik yapan 6grenciler MESEM’e yonlendirilerek mesleki egitime devam
etmeleri saglanir.

11. Birinci dénem sonuna kadar velilerin okula ve egitim siire¢lerine katkisini saglamak
amaciyla veliler randevu ile okula davet edilir, simif /sube bazl toplantilarin diizenlenmesi ya da ev
ziyaretleri yapilmasi suretiyle velilerin en az %70%ine ulagilir. Y1l sonuna kadar velilerin tamamina
ulasilir.

12. Ogretmen, okul yoneticileri ve ailelere egitimler diizenlenir. (kurum kiiltiirii, liderlik, gilizel
konusma ve iletisim becerileri, proje e@itimi, kriz yonetimi, siif yonetimi, zaman yonetimi, §gretim
yontem ve teknikleri vb.)

13. Egitim O0gretim doneminin baslamasi ile birlikte biitiin kademelerdeki 63retmenlere MEB

ve UNICEF tarafindan hazirlanmis olan Psikososyal Destek Egitim Programlari gergevesinde
rehberlik Ggretmeni olan okullarda okul psikolojik damismanhik ve rehberlik servisi tarafindan,

rehberlik 6gretmeni olmayan okullarda rehberlik aragtirma merkezleri tarafindan egitimler verilir.

Biitiin kademelerdeki dgrenciler igin psikososyal destek ¢aligmalar yapilir.
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14. Yabanci dil becerisini gelistirmeye yonelik faaliyetler (konusma kuliiplerinin kurulmast,
ogrencilerin farkl iilkelerden yabanci akranlan ile uzaktan/yiiz yiize iletisim kurmalarinin saglanmas:,
ulusal ve uluslararasi diizeyde okuma-yazma-konugma-dinleme becerilerini gelistirmeye yonelik
etkinliklerin yapilmas: vb.) diizenlenir.

15. i1 Milli Egitim Midiirliigii ve ilge milli egitim miidiirliikleri ile okul/kurumlar tarafindan;
Harran Universitesi, rehberlik ve aragtirma merkezleri, halk egitimi merkezleri ve egitim alanindaki
sivil toplum kuruluslan ile ig birligi yapilarak, akademik alanda yapilacak ¢aligmalara yonelik yonetici
ve dgretmenlerin mesleki gelisimlerine katk: saglamak ve motivasyon diizeylerini artirmak amaciyla
kurs ve seminerler diizenlenir.

16. Proje uygulama asamasinda il/ilge ve Okul Proje Yiiriitme Kurullar tarafindan belirli
araliklarla veli egitimleri/seminerleri diizenlenir ve veliler akademik alanda yapilan galigmalar
stirecine aktif olarak dahil edilir.

17. Ogretmenlerin  Kapsamli  Gelisimsel Rehberlik Modeline uygun olarak rehberlik
becerilerinin (simf yonetimi, krize miidahale, zaman y6netimi, stres yonetimi, iletisim becerileri, vb.)
gelistirilmesi i¢in rehberlik 6gretmeni olan okullarda okul psikolojik damismanlik ve rehberlik servisi
tarafindan, rehberlik 6gretmeni olmayan okullarda rehberlik arastirma merkezleri tarafindan egitimler
diizenlenir.

18. Mesleki ve teknik ortadgretim 6grencilerinin her birini girisimci aday1 olarak kabul ederek
girisimcilik yeterlilikleri arttirilir,

19. 11 genelinde ahilik kiiltiiriinii temel alarak Ogrencilerin milli ve manevi degerlerini
giiglendirmek is hayatinda aktif rol almalarim saglamak amaciyla bir ahilik hareketi baglatilir.

20. Mesleki ve teknik egitim veren okullar tarafindan zanaat atolyelerinin tamitim faaliyetleri
gergeklestirilir,

21. Meslek liseleri tarafindan, meslek alanlarinin tamtimimi  saglayacak bilgilendirme
materyalleri geligtirir.

22. Sanlrfa Ticaret ve Sanayi Odasi ile is birligi yapilarak meslek liselerinde gorevli alan
ogretmenlerin, giincel bilgilerle gelisimleri saglanir.

23, Okullar i1 Milli Egitim Midirligi is Saghg ve Giivenligi (ISG) birimi ve Egitim
Miifettisleri ile is birligi yaparak, is yeri tehlikeleri ve risklerin tanimlanmasi saglanir.

24. Teknolojik donanim acisindan yetersiz olan okullarin donanim olarak yeterli olan okullar
ile eslestirilerek egitimlerin giincel teknolojilerle 6grencilere verilmesi saglanir.

25. Okul ve sektor is birligini giiglendirmek ve isletmelerin bulunduklan yerlerde faaliyet
gbsteren okullara sahip gikmalarini ve is birligi yapmalarmi 6zendirmek amaciyla tiim mesleki ve

teknik ortabgretim kurumlarimin biinyesinde bulunan her alanlardan en az ikisi i¢in sektdr kuruluslari
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ile uygulanabilir ve her okulun kendi ihtiyacina yonelik 6zgiin, gergek¢i temellere dayanan protokol
yapmalari ve uygulamalari saglanir.

26. ilce ve okul miidiirliikleri tarafindan sektor is birligi ile mesleki ve teknik egitim alan,
boliim ve dallara 6zgli kariyer rehberligi ¢aligmalart kapsaminda Ggrencilerin ilgili alanlarda her
alandan her egitim 6gretim yilinda en az bir kere isyerlerine ve fabrikalara teknik geziler diizenlenmesi
saglanir.

27. [sletmede mesleki egitim yapilacak alan, bolim ve dallarin her biri i¢in Sgrencilerin
mesleki farkindaligini ve motivasyonunu arttirmak, grencileri sektorle bir araya getirmek, sektorde
cahsanlarin bilgi ve becerilerini 6grencilere aktarmak adina her donem en az bir kere olmak iizere;
nitelikli usta ogretici veya mesleki yeterlige sahip, is pedagojisi egitimi gormiis kisilerce okullarda
kariyer giinleri kapsaminda egitim vermeleri saglanir.

28. Mesleki ve teknik egitim kurumlari, mesleki ve teknik egitimin Gnemini ve genglere
sundugu firsatlar konusunda velileri ve ogrencileri bilgilendirmek amaciyla biinyesinde bulunan
boliimlerin firsat ve imkanlarinin iginde yer aldig tanitim videolarn, afigler ve el brosiirleri hazirlayarak
bulundugu bélgedeki muhtarliklarla is birligi icinde velilerin bilinglendirilmesi saglanir.

29. Mesleki ve teknik egitim kurumlarindan alanlariyla ilgili zgiin projeler tireten okullar il
ve ilcelerde mesleki ve teknik egitim subesi bagkanliginda kurulan komisyonlarca degerlendirilir, i1 ve
ilge milli egitim miidiirliikleri tarafindan gesitli 6diillendirmeler yapilir.

30, Déner sermayesi bulunan mesleki ve teknik egitim kurumlari basta olmak fizere gonilliiliik
esastna dayali olarak sosyal sorumluluk projeleri kapsaminda okullarin kendi ilgelerinde bulunan il ve
ilce miidiirliiklerince belirlenecek olan kdy okullari ile her okulun biinyesinde bulunan boliimler
kapsaminda ilge kdy okullan ile is birligi saglanir. Bu is birligi kapsaminda meslek liseleri bélim
tamtimlarini uygulamali olarak yapma firsati yakalarken kdy okullarmin da bu boliimler sayesinde
bakim ve onarimlari ile bazi ihtiyaglarimin karsilanmas: saglanir.

31. Harran Universitesinde bulunan cagimiz teknolojisi ile donatilmis meslek atdlyelerinin
akademik basaris1 yiiksek meslek dgrencileri tarafindan egitim ogretim yih igerisinde en az bir kere
gezilmesi saglanir.

32. Mesleki ve teknik egitim veren okullarin tamtimlarini, ilgili alan sefleri ve/veya alan
dgretmenleri ile birlikte zel olarak bulunduklar: bdlgedeki tiim 8. sinif Ogrencilerine ydnelik ikinci
dénemin sonuna kadar cesitli tanitim materyalleri de dahil edilerek seminer ve konferanslar yapilir,

33. MEB Tiirkiye Yiizyih Maarif Modeli kapsaminda giincellenen déncelikle ortadgretim
dokuzuncu stnif miifredati olmak iizere ortadgretim miifredatini tanitmaya ybnelik Harran Universitesi
akademisyenleri ve 11 Milli Egitim Miidiirligiine bagl kurumlarda gérev yapan formatorliik egitimi

almis dgretmenler veya yoneticiler tarafindan miifredat tanitim seminerleri yapilir.
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34. Okul yonetimi ve okul biinyesinde olusturulan kurul ve komisyonlarin en yiiksek diizeyde
etkili ve verimli ¢alismasi saglanir. Orgiit (okul) ikliminin daha iyive ulasmas: ve dgrenciler i¢in en
verimli egitim Ogretim siireglerinin olusturulmasina yonelik degerlendirmeler; her kurul ve
komisyonun kendi 6zelinde gozden gegirilerek yapilandirilir; diger kurul/komisyonlarla koordineli bir
sekilde vyiiriitiiliir. Kurul ve komisyon ¢alismalarmin amaglan dogrultusunda en verimli sekilde
yiiriitiilmesinin denetlenmesi ve bu konu ile ilgili gerekli rehberligin yapilmasi Egitim Mifettigleri
Bagkanhiginca miifettisler vasitasiyla gergeklestirilir.

35, Mesleki ve teknik egitim veren okullarda gorev yapan okul yoneticisi ve 6gretmenlerden
beklenti, Yonergenin “Projenin Dayandig1 Program ve Vizyon” bash@ altinda yer alan mevzuat ve
belgeler kapsamindaki yukarida bir boliimiine yer verilen ¢alismalarin dzverili, dinamik ve ilgili bir
egitim ortamn iginde hayata gegirilmesidir. Esas olan, dgrencilerin yliksekdgrenime en iyi sekilde
hazirlanmasi, olabilecek en fazla kazanimi elde ctmesinin saglanmasi, bu hedef dogrultusunda okul
yoneticisi ve Ogretmenlerin farkindalik olusturacak ve gozlemlenebilecek oOlgide aktif, istekli bir
performans gostermeleridir. Buna iligkin tespit ve degerlendirmeler sirali amirler, miifettisler, il ve ilge

proje yiiriitme kurullan tarafindan yapilir.

2.5. Rehberlik ve Arastirma Merkezleri Tarafindan Yapilacak Calismalar

1. Gorev alanlarindaki ilcelerdeki okullarda basarisizlik ve yasanan sorunlarin nedenlerini,
okullarla is birligi yapilarak aragtirilir.

2. Okullarda yasanan sorunlarin nedenleri tespit edildikten sonra alan taramasi yapilarak
sorunlarin ¢dziimiine yonelik projeler gelistirilir.

3. Rehberlik 6gretmeni olmayan okullara, ilge milli egitim mudirligi ile is birligi yapilarak
norm kadro sayisina gore yeterli sayida rehberlik 8gretmeni bulunan okullardan Eyliil ay: igerisinde
2024-2025 egitim ogretim yih okul ve gérevli rehberlik dgretmeni eslestirmesi ve i takviminin yer
aldif taslak cizelge hazirlanip gorevlendirilme yapilmasina yardimer olunmasi amaci ile ilge milli
egitim miidiirliigiine sunulur

4. Rehberlik Arastirma Merkezi tarafindan, rehberlik gretmeni olmayan okullar ayda en az bir
defa ziyaret edilerek okullarin ihtiyaglarma gore bu okullarda goérevli diger brang ve simf
ogretmenlerine ydnelik ¢alismalar diizenlenir.

5. Gorev alanlarindaki ilgelerde gérev yapan rehberlik 6gretmenlerinin bilgi ve becerilerinin
gelistirilmesine yonelik gesitli egitimler diizenlenir.

6. Gorev alanlarindaki ilgelerde, Kaymakamlik ve Belediyelere bagh kurs merkezlerinde

kursiyerlere gesitli konularda egitimler verilir.
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7. Gérev alanlarindaki ilgelerinde 6grenim gdren dzel egitim 6grencilerine yonelik dzel egitim
ogretmenleri ile ig birligi yaparak ilgi ve yeteneklerini gelistirmeye doniik projeler gelistirilir.

8. Velilerin egitim siireclerine dahil edilmesinde sikinti yasanan yer ve durumlarda velilere
yonelik yerel saha ¢aligmalari yapilir,

9, Merkezi smavlara girecek olan 8. ve 12. sumf dgrencilerine yonelik mesleki rehberlik
caligmalar yapilir, moral ve motivasyon seminerleri diizenlenir.

10. Ortaokul ve liselerde LGS ve YKS ile ilgili egitim ve seminerler planlanir.

11. Alaninda uzman kisilerle dgrenci ve dgretmenlerin kisisel gelisimlerine katki saglayacak
etkinlikler planlanir.

12. Velilerin egitim 6gretim ve rehberlik hizmetlerine katilimlarinin, yardimlarinin saglanmasi

amactyla veli egitimleri yapilr.

3.6. Okul Rehberlik Servisleri ve Rehberlik Ogretmenleri Tarafindan Yapilacak
Cahgmalar

Basary! Arttirma ve Geligtirme Projesi (BIGEP) Y6nergesinin genel ve dzel maglan ile birlikte
tim okul kademelerinde yapilacag belirtilen rehberlik faaliyetlerinin yam sira asagida belirtilen

cahismalar da rehberlik servisleri ve dgretmenleri tarafindan yerine getirilir,

1. Okul miidiirliigii tarafindan, okuldaki tim rehberlik dgretmenleri projede aktif olarak
gorevlendirilir.

2. Rehberlik servisi tarafindan yazili bir talimata gerek duyulmadan BIGEP okul rehberlik
eylem planina gore ¢alismalara baslanir.

3. Milli Egitim Bakanhig tarafindan velileri ve dgrencileri bilgilendirmek ve ailelerin egitime
katilimin artirmak amaciyla diizenlenen Velivizyon televizyon platformunda yayimlanan 27 bdlimliik
“Ajlem” dizi filminin tamtim yapilarak anne ve babalar ile 6grencilerin diziyi birlikte seyretmeleri
tegvik edilir.

4. Ogrenci, 6gretmen, okul yoneticileri ve velilere yonelik olarak ayr ayn planlar ve uygular.

Bu konuda okul kademelerine gore asagida belirtilen egitim ve seminerleri gergeklestirir.

A. OKUL ONCESI

a. Aile Egitimleri

b. Oz Disiplin

¢. Teknoloji Bagimhli
d. Akran Zorbalig

e. lyi Vatandas Olma
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B. ILKOKUL

a. Aile Egitimleri

b. Oz Disiplin

¢. Kendini ifade Etme Becerisi
d. Teknoloji Bagimlihg:

e. Akran Zorbahg:

f. lyi Vatandas Olma

g. Catisma Cozme Becerileri

C. ORTAOKUL

a. Sinav Analizleri ve Yoénlendirme

b. Etkili Ders Calisma Yontemleri

¢. Teknoloji Bagimhilig

d. Ust Kurumlarin Tanitiimast

e. Akran Zorbali@

f. Zaman Yonetimi

g. Kendini Tanima ve Amag Belirleme

h. Sinav Kaygisi ve Bas Etme Yontemleri

i. Catigma Cozme Becerileri

j- Ivi Vatandas Olma

K. Ergenlik Dénemi Ozellikleri ve Ergenlerle lletisim
1. LGS ye girecek Ogrencilere Karsi Sergilenecek Tutum Ve Davrams Sekilleri

D. LISE

a. Sinav Analizleri ve Yonlendirme

b. Stresle Bas Etme Yontemleri

¢. Etkili Ders Calisma Yontemleri

d. Zaman Yonetimi

e. Teknoloji Bagimhihig

f. Ust Kurumlarn Tanitilmas:

g. Kendini Tamma ve Amag Belirleme

h. Akran Zorbalig

i. [yl Vatandag Olma

j- Sinav Kaygisi ve Bag Etme Yontemleri

k. Catisma Cozme Becerileri

I Ergenlik Donemi Ozellikleri ve Ergenlerle iletisim
m. YKS’ye girecek Ogrencilere Kars: Sergilenecek Tutum Ve Davrams Sekilleri.
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2.7. Fiziksel Kapasitenin Arttirilmas
Devlet millet is birligi ile hayirseverler, sivil toplum kuruluslari, kamu kurum ve kuruluslar ve

isletmelerin destegi alinarak yeni okullar, tasarim beceri atolyeleri, kiitiphaneler, spor salonlari vb.

alanlarin kazandirilmasi planlanmaktadir.

2.8. BIGEP “iyi Uygulama Ornekleri”

Basariy1 izleme ve Gelistirme Projesinin (BIGEP) hedef ve performans gostergelerine uygun,
okullarda rutin uygulamalar disinda fark olusturan, 6zgiin, élciilebilir, yayginlastirilabilir, maddi kiilfet
gercktirmeyen, Yonerge ekinde yer alan “Iyi Uygulama Omekleri Degerlendirme Formu” (Ek-3)

dlciitlerine gére hazirlanan ¢alismalar, 1yl uygulama dmegi olarak kabul edilir.

Iyi uygulama &rnegi olarak sunulacak caligmalar, Okul/llge Proje Yiiriitme Kurullar ile 1l
Izleme ve Degerlendirme Kuruluna sunulmak iizere Yonerge ekinde yer alan Iyi Uygulama Ornegi

Teklif Formuna (Ek-3) uygun olarak en az 4 fotografla dosya halinde hazirlanir.

Her ilgede BIGEP ten sorumlu sube miidiirii baskanliginda Ilge Proje Yiiriitme Kurulunda yer
alan okul midiirleri ve 6gretmenlerle birlikte okul éncesi, ilkokul, ortackul ve lise kademelerinde
gorev yapan birer okul yoneticisi/dgretmenin katihmiyla en az 10 kisiden olusan Ilge Iyi Uygulama

Ornegi Se¢im Komisyonu olusturulur.

Okul/ilge Proje Yiiriitme Kurullar: tarafindan dnceki aya ait iyi uygulama drneklerini her ayin
5’ine kadar flge Iyi Uygulama Omegi Segim Komisyonuna génderilir. fige Milli Egitim Midiirliikleri
tarafindan her ayin 10’una kadar her kademeden 3 1yi uygulama 6megini segerek degerlendirilmek

iizere il izleme degerlendirme kuruluna gonderilir.

Kaymakamhklar ve flge Milli Egitim Miidiirliikleri tarafindan yapilan iyi uygulama &rnekleri

var ise her ay en fazla 1 uygulama olmak iizere il izleme ve Degerlendirme Kuruluna gonderilir.

il izleme ve Degerlendirme Kurulu tarafindan iyi uygulama érnegi olarak belirlenen ¢aligmalar
il egitim degerlendirme toplantisi sonrasinda ilan edilerck BIGEP sosyal medya hesaplarinda
paylagilir.

3. ODULLENDIRME

Basariy1 Izleme ve Gelistirme Projesi (BIGEP) kapsaminda 6diillendirme okul, ilge ve il
sdiillendirmeleri olmak {izere toplam 3 ayn baglikta gergeklestirilecektir. Okul ddiillendirmesi 6grenci

diizeyinde: il ve ilge ddiillendirmesi ise 6grenci, 6gretmen ve yonetici diizeylerinde yapilacakur.
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ODULLENDIRME
Okul = i
i : : . Odiillendirmesi
Odiillendirmesi Odiillendirmesi =
L Ogrenci = (:'Ogrem:i
(_)grenci Ogretmen
Ogretmen Yinetici
Y onetici

3.1. Okul Odiillendirmesi

3.1.1. Ogrenci

a. Okul Proje Yiiriitme Kurulu tarafindan her bir BIGEP Izleme ve Degerlendirme Smavinin
sonucuna gore (7 ve 8. simiflar ile 11 ve 12. simiflar) basar: siralamasinda ilk 3 sirada yer alan 6grenciler
okul/kurum miidiirliiklerince 5 is giinii icinde ddiillendirilir.

b. Okul Proje Yiiriitme Kurulu tarafindan, merkezi sinav sonuglarma gore okulunda basan
siralamasinda ilk 3 sirada yer alan égrenciler okul/kurum tarafindan 6diillendirilir.

¢. Okul Proje Yiiriitme Kurulu tarafindan BIGEP Izleme ve Degerlendirme Sinavlari ile
merkezi sinav sonuglarinda dereceye girmese de sene bagindaki bagari durumuna gére yiiksek basar
gosteren dgrenciler okul/kurum tarafindan odiillendirilir.

d. Okul Proje Yiiritme Kurulu tarafindan Sgrencilere verilecek odiller egitim Ggretim

doneminin basinda somut olarak belirlenir ve égrencilere ilan edilir.

3.2. iige Odiillendirmesi

3.2.1. Ogrenci

a. Merkezi Smav (YKS ve LGS) sonuglarma gore ilge oOdullendirmesi; YKS'de
(Yiiksekogretim Kurumlari Smavi) ilge genelinde bagar siralamasinda TY'T, AYT-Sayisal, AYT-Esit
Agirhik, AYT-Sozel ve Yabanci Dil puan tiirlerinde ilk 3’te yer alan 8grenciler (toplam 135 ogrenci)
ilce Proje Yiiriitme Kurulu tarafindan belirlenerek Kaymakamlik tarafindan ddiillendirilir.

LGS (Liselere Gegis Sistemi) sinavinda ilge genelinde bagar siralamasinda ilk 10°da yer alan
dgrenciler ilge Proje Yiiriitme Kurulu tarafindan belirlenerek Kaymakamlik tarafindan édtllendirilir.

b. BIGEP izleme ve Degerlendirme Sinavi sonuglarina gore 7, 8 ve 11, 12. simflarda; ilge Proje

Yiiriitme Kurulu tarafindan her bir BIGEP izleme ve Degerlendirme Smavinin sonucuna gore; her
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ilcede her okul tiiriinde bagar siralamasmda ilk 3 sirada yer alan ogrenciler ilge milli egitim

miidiirliiklerince 5 is giinii i¢erisinde odiillendirilir.

3.2.2. Ogretmen

a. BIGEP izleme ve Degerlendirme Sinavi sonucunda {lge Proje Yiiriitme Kurulu tarafindan
yapilan degerlendirmede, ilge genelinde her okul tiiriinde BIGEP Izleme ve Degerlendirme
Sinavlarnin dénem sonu ortalamalan kargilastirilarak brang bazinda okulun dgrenci sayisi ve sinavlara
katilim orant dikkate alinmak suretiyle en fazla ilerleme kaydeden ilk 3 okulun 7,8 ve 11, 12. simf
brans 6 gretmenlerine egitim dgretim yili sonunda Kaymakamlik tarafindan “Basan Belgesi™ verilir.

b. flge Proje Yiiriitme Kurulu tarafindan yapilan degerlendirme sonucunda, ilce genelinde her
okul tiiriinde ayri ayr olmak iizere bir 6nceki yihn merkezi sinav sonuglarma (YKS ve LGS de net
sayisina gore) bakilarak okulun Ggrenci sayisi ve sinavlara katilim oram dikkate alinmak suretiyle en
fazla ilerleme kaydeden her bransta ilk 3 okulun brans Ggretmenine Kaymakamlik tarafindan “Bagan
Belgesi” verilir.

c. ilce genclinde tiim egitim Ogretim kademelerinde (okul oncesi, ilkokul, ortaokul,
ortabgretim) ve her okul tiiriinde akademik alanda gergeklestirilen galigmalar kapsaminda fark
olusturan ve 6zgiinliigii tespit edilen iyi uygulama srnekleri, Yonerge ekinde yer verilen degerlendirme
olgiitlerine gore ilge proje yuratme kurulu tarafindan belirlenerek ilk 3’te yer alan galismalardan
sorumlu dgretmenlere Kaymakamlik tarafindan her donem sonunda “Bagan Belgesi” verilir.

d. flce Proje Yiirlitme Kurulu tarafindan yapilan degerlendirme sonucunda ilkokul
kademesinde; 6grencilerin sozlii veya yazili anlatim becerileri, dort islem matematik bilgisi kullanimi
basta olmak iizere elde ottikleri kazanimlar, sinif diizeni, grencilere temizlik aligkanhgi kazandirma,
zaman kullanim, dzgiiven kazandiriimasi konularindaki ilerleme; 6gretmenlerin genel performanslari,
motivasyon ve gayretli ¢alisma durumlan gozlemlenerek ilge proje ylrlitme kurulu tarafindan
degerlendirilerek Kaymakamlik tarafindan her dénem sonunda odiillendirilir.

e. Okul 6ncesi, dzel egitim, beden egitimi, gorsel sanatlar, teknoloji tasarim, muzik, meslek
dersleri (IHL dahil), ingilizce (ilkokul), din kiiltiirii ve ahlak bilgisi (ilkokul) ve rehberlik dgretmenler
BIGEP’in genel ve 0zel amaglar dogrultusunda yaptiklar galismalar ve projenin basartya ulagmasi

igin gayretlerinden dolay1 her donem sonunda Kaymakamlik tarafindan odiillendirilir.

3.2.3. Yonetici
a. BIGEP lzleme ve Degerlendirme Sinavi sonucunda llge Proje Yiiriitme Kurulu tarafindan
yapilan degerlendirmede, ilge genelinde her okul tiiriinde BIGEP izleme ve Degerlendirme

Sinavlarnin dénem sonu ortalamalan karsilastirilarak brang bazinda okulun 6grenci sayisi1 ve sinavlara

4 4'23;*34



BASARIYI IZLEME VE GELISTIRME PROJESI
L R

katilim orami dikkate alinmak suretiyle en fazla ilerleme kaydeden ilk 3 okulun miidiir ve miidiir egitim
ogretim yih sonunda Kaymakamlik tarafindan “Bagar1 Belgesi” verilir.

b. Ilge genelinde her okul tiiriinde 8. ve 12. simiflarda LGS ve YKS’de yil sonu net ortalamalari
bir 6neeki sene ile kargilastirilarak okulun 8grenci sayisi ve sinavlara katilim oram dikkate alinmak
suretiyle en fazla ilerleme kaydeden ilk 3 okulun miidiirii ve miidiir yardimeilarma Kaymakamlik
tarafindan egitim 63retim yili sonunda “Bagar1 Belgesi” verilir.

c. lige genelinde her okul tiiriinde ayr1 ayr1 olmak iizere bir 6nceki BIGEP izleme ve
sonuglarina (YKS ve LGS’de net sayisina) bakilarak okulun 6grenci sayisi ve sinavlara katithm oranm
dikkate alinarak BIGEP izleme ve degerlendirme sinav ortalamalarinda en fazla ilerleme kaydeden ilk
3 okulun miidiir ve miidiir yardimeilarina Kaymakamlik tarafindan “Basar Belgesi” verilir.

d. llge genelinde tiim egitim Ogretim kademelerinde (okul oOncesi, ilkokul, ortaokul,
ortadgretim) ve her okul tiriinde akademik alanda gergeklestirilen galismalar kapsaminda fark
olusturan ve 6zgiinliigii tespit edilen iyi uygulama ornekleri, Y 6nerge ckinde yer verilen degerlendirme
ol¢iitlerine gore ilge proje yiiriitme kurulu tarafindan belirlenerek ilk 3’te yer alan okullarin midir ve

miidiir yardimeilarina Kaymakamlik tarafindan egitim 6gretim yili sonunda “Basar1 Belgesi™ verilir.

3.3. i1 Odiillendirmesi

3.3.1. Ogrenci

a. Merkezi Smav (YKS ve LGS) sonuglarina gore il 6diillendirmesi; YKS de (Yiiksekdgretim
Kurumlari Sinavi) Tiirkiye genelinde ilk 1-1000, 1001-5000, 5001-10.000, 10.001-20.000 derecesinde

yer alan dgrenciler, 11 Proje Yiiriitme Kurulu tarafindan belirlenerek Valilik tarafindan édiillendirilir.

LGS (Liselere Gegis Sistemi) sinavinda il genelinde ilk 1000 derecesinde yer alan dgrenciler 11

Proje Yiiriitme Kurulu tarafindan belirlencrek Valilik tarafindan édiillendirilir.

3.3.2. Ogretmen

a. il genelinde gergeklestirilen BIGEP izleme ve Degerlendirme Sinavi sonuglarina gore; il
genelinde her okul tiiriinde 7, 8 ve 11, 12. simflarda [zleme ve Degerlendirme Sinavlarinin dénem sonu
ortalamalar karsilastirilarak brans bazinda okulun 6grenci sayisi ve sinavlara katitlim orami dikkate
alinmak suretiyle en fazla ilerleme kaydeden ilk 3 okulun brans 6gretmenlerine egitim 6gretim yil
sonunda Valilik tarafindan “Bagan Belgesi™ verilir.

b. il genelinde her okul tiiriinde ayn ayri olmak lizere bir 6nceki yilin merkezi sinav sonuglarina
(YKS ve LGS de net sayisina gore) bakilarak okulun 6grenci sayist ve sinavlara katilim orami dikkate
alinmak suretiyle en fazla ilerleme kaydeden ilk 3 (li¢) okulun brang 6gretmenlerine Valilik tarafindan

“Basar Belgesi” verilir.
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c. {1 genelinde tiim egitim 6gretim kademelerinde (okul 6ncesi, ilkokul, ortaokul, ortadgretim)
ve her okul tiiriinde akademik alanda gerceklestirilen galigmalar kapsaminda fark olusturan ve
ozgiinliigil tespit edilen iyi uygulama 6rekleri, Yonerge ekinde yer verilen degerlendirme olgiitlerine
gore 11 Proje Yiriitme Kurulu tarafindan belirlenerek ilk 3’te yer alan ¢alismalardan sorumlu
gretmenlere Valilik tarafindan egitim 6gretim yili sonunda “Basar Belgesi” verilir.

e. flkokul kademesinde; grencilerin ana dilde sozlii veya yazili anlatim becerileri, dort islem
matematik bilgisi kullanimi basta olmak iizere elde ettikleri kazanimlar, simf diizeni, 6grencilere
temizlik aliskanhigi kazandirilmasi, zaman kullanim, ézgiiven kazandinlmasi konularindaki ilerleme,
dgretmenlerin genel performanslari, motivasyon ve gayretli cahsma durumlan gozlemlenerek il Proje
Yiiriitme Kurulu tarafindan degerlendirilerek Valilik tarafindan her dénem sonunda odillendirilir. 1.
sinif 6grencilerine yonelik uygulanacak okuma yazma ve temel matematik becerilerinin dlglilmesine
yonelik dlgekte, emsallerine gore fark olusturan dgretmenler ile ara siniflarda clde edilmesi gereken
kazammlari 6grencilerine kazandirma noktasinda gayretli galismalari olan 6gretmenler de bu madde

kapsaminda degerlendirilir.

3.3.3. Yonetici

a. Il genelinde her okul tiiriinde 7, 8 ve 11, 12. siniflar izleme ve Degerlendirme Sinavlarinin
yil sonu net ortalamalari karsilagtirilarak okulun égrenci sayist ve sinavlara katulim orani dikkate
alinmak suretiyle en fazla ilerleme kaydeden ilk 3 okulun miidiirii ve miidiir yardimeilarina Valilik
tarafindan egitim 6gretim yili sonunda “Bagar Belgesi” verilir.

b. il genelinde her okul tiiriinde ayr1 ayri olmak iizere bir 6nceki yilin merkezi sinav sonuglarina
(YKS ve LGS de net sayisina gore) bakilarak okulun grenci sayis1 ve sinavlara katilim oran dikkate
alinmak suretiyle en fazla ilerleme kaydeden ilk 3 okulun miidiir ve miidiir yardimeilarina Valilik
tarafindan “‘Basar Belgesi” verilir.

c. il genelinde tiim egitim dgretim kademelerinde (okul oncesi, ilkokul, ortaokul, ortadgretim)
ve her okul tiiriinde akademik alanda gergeklestirilen caligmalar kapsaminda fark olusturan ve
Hzgiinliigii tespit edilen iyi uygulama Smekleri, Yonerge ekinde yer verilen degerlendirme olgiitlerine
gore il Proje Yiiriitme Kurulu tarafindan belirlenerck ilk 3’te yer alan okullarin miidiir ve midir

yardimeilarina Valilik tarafindan egitim dgretim yith sonunda “Basari Belgesi” verilir.

4. PROJENIN SURDURULEBIRLIRLIGI
4.1. Siirdiiriilebilirlik
Sanlurfa’'nin en dnemli giindem maddesinin egitim olmasi dngdriilmektedir. Proje ulusal ve

uluslararasi programlara gore her yil giincel bir sekilde devam edecektir. Proje kapsaminda fuar ve
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6diil torenleri her yil gerceklestirilerek yénetici, dgretmen ve ogrencilerin bagarisi siirdiiriilecektir.
Diger kurum ve kuruluslarla is birligi yapilarak projenin siirdiiriilmesi saglanacaktir. Projede yiiriitiilen
faaliyetlerin yer aldig, iyi uygulama dreklerinin paylasildigi web sitesi ve sosyal medya hesaplarinin
okul, kurum, dgrenci, 6gretmen ve veli tarafindan takip edilmesi tesvik edilecektir. Basin, yayin ve
medya araglan ile sosyal ag iizerinden platformlar kullanilarak faaliyet ve caligmalar

yaygimlastirilacaktir.

4.2. Beklenen Sonug¢

Yonetici, 6gretmen, dgrenci ve veli arasindaki is birliginin saglanmasiyla egitimde kalitenin
yilkselmesi beklenmektedir. Ogretmen ve yoneticilerin mesleki gelisimlerine katki saglanmasi ve
motivasyon diizeylerinin artinlmasi sonucunda dgrencilerin motivasyon ve akademik bagarilarinin
artinlmast éngoriilmektedir. BIGEP kapsaminda yapilan ¢alismalar sonucunda proje hedef kitlesinde
bulunan o6grencilerin merkezi smavlardaki basarisinin  artmasi hedeflenmektedir. Bu hedef
dogrultusunda iilke genelindeki merkezi sinav basari siralamasimin da yiikselmesi beklenmektedir.
Akademik alanda yapilacak olan galigmalarla egitimin biitiin faaliyet alanlarinda ivme kazanmasi ve

Sanlrfa’nin egitim sehri olarak &n plana ¢ikmasi beklenmektedir.

4.3. Projenin Dayandig: Program ve Vizyon

Milli Egitim Bakanh@ Kanun, Tiiziik, Yonetmelik, Yonerge ve Genelgeleri
On Ikinci Kalkinma Plani

(Tiirkiye Cumhuriyeti Cumhurbaskanhg; Strateji ve Biitge Baskanlhif)
2024 Yili Cumhurbagkanhi@ Yillik Programi

MEB Tiirkiye Yiizyih Maarif Modeli

Mesleki Egitim Politika Belgesi

MEB 2023 Egitim Vizyon Belgesi

Milli Egitim Bakanligi STEM Egitimi Raporlar

Sanliurfa il Milli Egitim Miidiirliigiiniin 2024-2029 Stratejik Plam
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5. PROJE KURULLARI VE GOREVLERI

5.1. I1 Proje Yonetme Kurulu ve Gorevleri

iL PROJE YURUTME KURULU

Vali Hasan SILDAK

Vali Yardimcisi Ahmet Fatth SUNGUR

11 Milli Egitim Miidiirii Asim SULTANOGLU
Egitim Miifettisleri Baskan1 Vedat KUCUKLER

11 Milli Egitim Miidiir Yardimcisi fsmail Ugur HATIPOGLU

I1 Proje Yiiriitme Kurulunun Gérevleri

1. il Proje Yiiriitme Kurulu, il Proje Hazirlama ve Teknik Ekibi tarafindan hazirlanan projeyi
degerlendirir ve onaylar.

2. Il Proje Yiiriitme Kurulu, projenin saglikli olarak yiiriitiilmesi i¢in her ay belirleyecegi bir
ilgede Ilge Kaymakamlari ve ilge Milli Egitim Miidiirleri ile toplantilar diizenler ve degerlendirmelerde
bulunur.

3. 11 Proje Yiiriitme Kurulu, Valilik ve il Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan temin edilecek
kaynaklar ve sponsorluklarla belirlenen o6diiller merkezi sinavlarda YKS’de (Yiiksekogretim
Kurumlar1 Sinavi) Tiirkiye genelinde 1-1000, 1001-5000, 5001-10.000, 10.001-20.000°de yer alan ve
LGS’de (Liselere Gegis Sistemi) il genelinde ilk 1000’e giren 6grencinin ddiillendirilmesini saglar.

4. 11 Proje Yiiriitme Kurulu; bu yénergede yer alan ddiillendirme 6lgiitleri gergevesinde, flge
Yiiriitme Kurullar1 tarafindan ve il Izleme ve Degerlendirme Kurulu tarafindan édiillendirmesi teklif

edilen 6gretmen ve yoneticilerin degerlendirmesini yapar.

5.2. 11 Proje Hazirlama ve Teknik Ekibi ve Gorevleri

iL PROJE HAZIRLAMA VE TEKNIiK EKiBi

11 Milli Egitim Miidiir Yardimcisi ismail Ugur HATIPOGLU

Ar-Ge Birimi (Valilik Proje Gelistirme Birimi) | Halil Ibrahim CETIN

Ar-Ge Birimi Fatma Nur SILDAK

Ar-Ge Birimi fsmail TOGA
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Ar-Ge Birimi Ibrahim Halil KAYA
Ar-Ge Birimi Veysel ONCUL
Ar-Ge Birimi Mahmut CENGIZ
ODM Miidiirii Ugur GURER

I1 Proje Hazirlama ve Teknik Ekibinin Gorevleri

5. 11 Proje Hazirlama ve Teknik Ekibi, il Proje Yiiriitme Kurulunun bilgisi dahilinde, 11 izleme
ve Degerlendirme Kurulunun, Ilge Proje Yiiriitme Kurullari ve Okul Proje Kurullarmin
olusturulmasini saglar.

6. Il Proje Hazirlama ve Teknik Ekibi, okullarda projenin planli bir sekilde yiiriitiilmesini
saglamak i¢in projenin ¢aligma takvimini olusturur.

7. 11 Proje Hazirlama ve Teknik Ekibi; ydnetici, 6gretmen ve dgrencilere yonelik ihtiyag analizi
yaparak 2024-2025 egitim 6gretim yili i¢erisinde diizenlenecek olan egitim ve seminerlerin takvimini
olusturur. Seminer ve egitimler icin Harran Universitesi, sivil toplum kuruluslar1 ve rehberlik arastirma
merkezleri ile ig birligi yapar.

8. Ortadgretim 6grencilerine yonelik “Sanliurfa Kariyer Giinleri’nin” diizenlenmesini saglar.

9. Projenin, il/llce Izleme ve Degerlendirme Kurullarindan alinan sonuglar1 degerlendirerek
odiillendirmelerin yapilmasi icin Il Proje Yiiriitme Kuruluna teklif sunar.

10. ilgelerden gelen sonug ve dnerilere gre BIGEP te gerekli revizyon calismalarini yapar.

5.3. 1l izleme ve Degerlendirme Kurullari ve Gorevleri
Akademik alanda yapilacak olan ¢alismalarin izlenmesi ve degerlendirilmesi amaciyla
okul/kurum tiirlerine gore il Proje Yiiriitme Kurulu tarafindan izleme ve Degerlendirme Kurulu

olusturulur.

iL iZLEME VE DEGERLENDIRME KURULU

Birimi/Unvam Adi Soyad1 Takip Tlcesi

Egitim Miifettisleri Baskani Vedat KUCUKLER

i1 Milli Egitim Miidiir Yardimcis1 | Ismail Ugur HATIPOGLU

ODM Miidiir Yardimcisi Ali AYKUT
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Ar- Ge Birimi Ugur KIZILKECI Hilvan

Ar- Ge Birimi Hilal DEMIR Akcakale

Ar- Ge Birimi Handan OZDEMIR AYDOGAN | Halfeti

Ar- Ge Birimi Ayse Dilek SAHIN Karakoprii
Ar- Ge Birimi Ahmet DEMIR Harran

Ar- Ge Birimi Cebrail AKAY Eyyiibiye

Ar- Ge Birimi Arzu KAZAN Ceylanpinar
Ar- Ge Birimi Siileyman TUZUN Surug

Ar- Ge Birimi Orhan ONCU Siverek

Ar- Ge Birimi Giilay USTUNDAG Bozova

Ar- Ge Birimi Seyma CAN Birecik

Ar- Ge Birimi Cengiz BEYAZ Haliliye

Ar- Ge Birimi Bekir BASKURT Viransehir
Egitim Ogretim Kademelerinde Biitiin kademe ve brang 6gretmenleri arasindan il
Gorev Yapan Brang Ogretmenleri | Proje Yiiriitme Kurulu tarafindan gorevlendirilenler

il izleme ve Degerlendirme Kurulunun Gérevleri

1. Vali baskanhiginda her ay ilce Kaymakamlan ile BIGEP kapsaminda degerlendirme
toplantisin1 organize eder.

2. Kurul, il Proje Yiiriitme Kurulu adina projenin akademik alandaki izleme, degerlendirme ve
takibini yapar. Gerekli goriildiigiinde projenin yiiriitiilmekte oldugu okul ya da kurumdan rapor ister.

3. Sanhurfa Basariyr izleme ve Gelistirme Projesi (BIGEP) kapsamindaki ¢aligmalarin
yiiriitiilmesinde protokol ve sozlesmeler gergevesinde kurum ve kuruluslar ile is birligi yapar.

4. il Proje Yiiriitme Kurulunun, BIGEP kapsaminda verecegi gorevleri yiiriitiir,

5. izleme ve Degerlendirme Sinavlarmin vapilmasina yénelik hizmet alimi durumunda

sinavlarin okullarda uygulanmasim saglar.

6. Proje kapsaminda izleme ve Degerlendirme Smavlarini planlar ve okullarda uygulanmasin
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saglar.
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7. Proje kapsaminda Izleme ve Degerlendirme Sinavlarinin analizini yapar ve 6grenci bagar
grafiklerini olugturur.

8. i1 Proje Hazirlama ve Teknik Ekibi, okullar tarafindan BIGEP modiiliine girilen iyi
uygulama orneklerini degerlendirir, onaylar veya reddeder.

9. Ogretmen ve 6grencilere yonelik ihtiya¢ duyulan konularla ilgili egitimlerin diizenlenmesini
saglar.

10. il genelinde ortaokul ve lise kademesinde bir 6nceki yilm merkezi smmav sonuglan ile
meveut yilin merkezi sinav sonucunu kargilastirarak branslar bazinda en fazla ilerleme kaydeden
ilk 10 dgretmeni tespit ederek rapor hazirlar. Bu raporu, i1 Proje Yiiriitme Kuruluna iletir.

11. Meveut yihin merkezi smav sonuglarini analiz ederek, ilgeler diizeyinde en yiiksek basar
oranina sahip birer brang dgretmeni belirleyen bir rapor hazirlar ve bu raporu [l/Tlge Proje Yritme
Kurullarina iletir.

12. i1 genelinde ortaokul ve lise kademesinde bir Gnceki yilin merkezi sinav sonuglan ile
meveut yilin merkezi siav sonuglarini kargilastirarak en fazla ilerleme kaydeden ilk 10 okulu belirler.

13. Akademik diizeydeki ¢alismalara yonelik 6diillendirilecek kurum ve kisileri 1l/llge Proje
Yiiriitme Kurullarna teklif eder.

14. flce Proje Yiiriitme Kurullan tarafindan tespit edilen, her okul tiiriinde iyi uygulama
orneklerini degerlendirme olgiitlerini esas alarak sonuglandirir.

15. Proje Performans gdstergeleri ile ilgili saglikli veri alinabilmesi amaci ile BIGEP

Performans Gostergeleri Cizelgesi (EK-3) hazirlar.

5.4. ilge Proje Yiiriitme Kurulu ve Gorevleri

iL.CE PROJE YURUTME KURULL

Kaymakam

flge Milli Egitim Miduri

[lce Sube Miidtirii

Ozel Biiro (Ogretmen)

Okul Miidiirii (Okul Oncesi)

Okul Miidiiri (Ilkokul)

Okul Miidiir(i (Ortaokul)
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Okul Miidiirti (Lise)
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ilge Proje Yiiriitme Kurulunun Garevleri

1. llge Proje Yiiriitme Kurulu Kaymakam baskanliginda her ay okul miidiirleri ile toplant:
yapar. Projenin ilge diizeyinde takibini ve yiiriitiilmesini saglar.

2. ilge Proje Yiiriitme Kurulu projenin saglikli olarak yiiriitiilmesi i¢in yénetici ve dgretmen
gérevlendirmesi yapar.

3. Projenin yiiriitiilme siirecini ilge okullarinda/kurumlarinda denetler ve 2024-2025 egitim
ogretim yili icerisinde toplantilar diizenler.

4. llge Proje Yiirtitme Kurulu Kaymakam bagkanhginda her ay toplanarak ilge okullarimn
bagar1 degerlendirmesini yapar ve basarimn artirilmasima yonelik ilgelerine 6zgii ¢alisma kararlar alir
ve uygular.

5. Projenin ¢alisma takvimine uygun hareket eder ve ¢alisma takvimi igerisine kendi yapacagi
uygulamalari da ekleyerek projeyi yiiriitiir,

6. Okul eylem planlarimin ilge okullarinda uygulanmasini saglar ve takibini yapar.

7. Proje kapsaminda belirlenen hedeflere yonelik akademik bagaryr artiner faaliyetler
gergeklestirmek i¢in kurum ve kuruluglarla is birligi yapar.

8. Proje kapsaminda akademik bagariyr artirmak igin yonetici, 6gretmen, dgrenci ve ailelere
yonelik ilge diizeyinde motivasyon artirict egitimler diizenler.

9. Proje kapsaminda ilge diizeyinde yapilacak olan toplanti ve seminerlerin yapilacag
uygulama, zaman, ekipman ve personelin temin edilmesini saglar.

10. ilce Proje Yiiritme Kurulu, il Proje Yiiriitme Kurulu kararlari ve kendi alacag kurul
kararlari dogrultusunda édiillendirmeler yapar.

11. il Proje Yiiriitme Kurulunun belirledigi ¢ahsmalarin ilge diizeyinde yiiriitiilmesini saglar ve
ilge degerlendirmesini yapar.

12. Okullardaki Proje Yiuriitme Kurullar tarafindan hazirlanan y1l sonu raporlarina gore egitim
dgretim yihmn 1 ve 2. donemi sonunda BIGEP kapsaminda yapilan ¢alismalari rapor halinde il Proje
Yiiriitme Kuruluna sunar.

13. Okullarin, okul ve rehberlik eylem planina uygun galisip ¢alismadigint denetler.

14. Her ilcede sosyal medya hesaplarini yonetecek bir personel belirler ve yayginlagtirma

faaliyetlerinin arttirilmas: saglar.

<+
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5.5. OKkul Proje Yiiriitme Kurulu ve Gorevleri

OKUL PROJE YURUT

Kurul Bagkani

ME KURULU (OKUL ONCESI)

Okul Midiirt

Okul Proje Sorumlusu

Miidiir Yardimcisi / Yoksa Ogretmen

Proje Ekip Uyesi

En Az 2 (iki) Okul Oncesi Ogretmeni

OKUL PROJE YURUTME KURULU (ILKOKUL)

Kurul Baskam

Okul Miidiira

Okul Proje Sorumlusu

Mudiir Yardimcist

Proje Ekip Uyesi

En Az 2 (iki) Simf Ogretmeni

Proje Ekip Uyesi

OKUL PROJE YURU

Kurul Bagkam

En Az 1 (bir) Smif Ogretmeni
(Varsa Rehber Ogretmen)

TME KURULU (ORTAOKUL)

Okul Midiirti

Okul Proje Sorumlusu

Mudiir Yardimeisi

Proje Ekip Uyesi

En Az 2 (iki) Brans Ogretmeni

Proje Ekip Uyesi

Varsa Okul Rehberlik ve P_sikolojik Danigmani,
Yoksa En Ust Kademe Simf
Rehber Ogretmenlerinden Biri

OKUL PROJE YURUTME KURULU (LISE)

Kurul Bagkani

Okul Miidiirii

Okul Proje Sorumlusu

Midiir Yardimeist

Proje Ekip Uyesi

En Az 2 (iki1) Brans f)grctmeni (Meslek Liselerinde
En Az 2 (iki) Alan/Dal Ogretmeni de Ekibe Dahil

| Edilecek)

| Proje Ekip Uyesi

Varsa Okul Rehberlik ve Psikolojik Danigman,
Yoksa En Ust Kademe Simif Rehber
Ogretmenlerinden Biri
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Okul/Kurum Proje Yiiriittme Kurulunun Gorevleri

1. flge Milli Egitim Miidiirliigiine, proje faaliyetlerinin verimli bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in
ihtiya¢ duyulan alanlardaki (brans ve rehber) 6gretmenlerin gorevlendirilmesi i¢in talepte bulunur.

2. Okul Proje Yiiritme Kurulu egitim ogretim yih igerisinde her ay toplantilar yapar,
ogrencilerin takibini ve degerlendirmesini yaparak akademik basarilarin artinilmasi ile ilgili kararlar
alir.

3. Okul Eylem Planini uygular. Yapilan aylik toplantilarda okul eylem planinin uygulanmasini
gariisiir ve plana uygun ¢alismalar yapmak i¢in kararlar alir.

4. Okul Eylem Plan ile ilgili istenen verileri ve degerlendirmeleri, i1 izleme ve Degerlendirme
Kuruluna iletilmek iizere hazirlar ve 11 Milli Egitim Miidiirliigiine génderir.

S. Her ay vyapilan toplantilarda 6&rencilerle ilgili akademik basariyr artirmaya yonelik, okul
midirligu tarafindan gergeklestirilebilecek uygun galisma kararlart alir ve uygulamaya koyar.

6. Okul Proje Yiiriitme Kurulu ayhik toplantilarinda basansi diisen 6grencilerin durumunu
goriigiir ve bu 6grenciler ile 1lgili dnlemler alir.

7.Izleme ve Degerlendirme Sinavlarinda okullarinda ilk 3%e giren ogrencilerin
ddiillendirilmesini saglar.

8. Merkezi sinav sonuglarina gére okullarinda ilk 3’e giren 6grencilerin édiillendirilmesini
saglar.

9. Okul Proje Yiiriitme Kurulu koordinesinde, okul rehberlik 6gretmeni tarafindan dgrencilerin
basari gelisimine yonelik rehberlik faaliyetleri (ders ¢alisma aligkanliklarim kazandirmak, 6grencilerin
motivasyonunu artirmak, smav kaygisim ve teknoloji bagimliligini azaltmak vb.) diizenlenir.

10. Okul Proje Yiiriitme Kurulu koordinesinde, destekleme ve yetistirme kurslarini, akademik
basariy1 artirma odakli diizenleyerek biitiin branglar bazinda 6grenciye verimli olacak giin ve saatlere
uygun bir bigimde planlar.

11. Okul Proje Yiriitme Kurulu, izleme ve Degerlendirme Sinav sonuglarini bir 6nceki yapilan
sinav sonuglariyla karsilastirarak gerek ders ortaminda gerekse okullardaki destekleme ve yetistirme
kurslarinda égrencilerin konu cksiklerinin giderilmesini saglar.

12. Okul Proje Yiiriitme Kurulu koordinesinde, okullarda soru g¢6zme kogelerinin
olusturulmasini saglar.

13. Okul Proje Yiiriitme Kurulu ortaokul/lise 6@rencilerinin ilgi ve yeteneklerine gore segim

vapabilmeleri igin iist kurumlarla (lise, {iniversite, mesleki kurulusglar) etkinlikler diizenler.
14. izleme ve Degerlendirme Simnavlarim okulunda uygulayarak izleme ve degerlendirme

kurulundan gelen sonuglari Okul Proje Yiiritme Kurulunda degerlendirir.
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15. Okulun énceki yila ait merkezi sinav sonuglarini inceleyerek meveut durumu analiz eder,
okul basarisim diigiiren faktorleri belirleyerek basariyr artirmaya yonelik 6nlemler alir ve bu yondeki
ihtiyaglarini bagh oldugu iist kurumdan talep eder.

16. Projenin uygulanmasinda ortaya ¢ikabilecek problemlerle ilgili tedbirler alir ve sorunlar
bildirir. Projenin uygulanmasinda karsilagilacak sorunlani Okul Proje Yiirlitme Kurulunda
degerlendirerek ¢oziim onerileri olugturur ve Snerilerini il/ilge proje yiiriitme kuruluna bildirir.

17. Egitim 6gretim yilinin 1 ve 2. donemi sonunda yapilan ¢aliymalari rapor haline getirir ve
ilce Proje Yiiriitme Kuruluna sunar.

18. Akademik alanda gergeklestirilen ¢ahsmalar kapsaminda fark olusturan ve 6zgiinligi
tespit edilen ilk 3 iyi uygulama drnegini yénerge ekinde yer alan degerlendirme &lgiitlerine gore tespit
ederek her ay sonunda flge Proje Yiiriitme Kuruluna sunar.

19. Her okul kendi kademesine gore “Okul ve Rehberlik Eylem Plan™ hazirlar ve uygular.

6. DAGITIM
Bu Yénerge kullanim ve bilgi edinme amagh proje ortag kurum ve kuruluslara bildirilir.
7. YORURLUK

31/11/2023 tarihinde onaylanarak yiiriirliige giren Yonerge uygulamadan kaldinlmistir.
Bu Yéonerge Vali tarafindan onaylandig tarihte yiiriirliige girer.

8. YURUTME
Bu Yonerge hiikiimleri sorumlu Vali Yardimeisi koordinasyonunda I1 Millf Egitim Miidirligi

tarafindan yiiriitiiliir.

Onaylarimza arz ederim.,

OLUR
M eR2024

2

Hasan SILDAK
Vali
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EK-1
BASARIYI iZLEME VE GELISTIRME PROJESI (BIGEP) CALISMA TAKVIMI

FAALIYETLER

ARALIK
HAZIRAN

1 |Merkezi sinav sonuglarinin degerlendirilmesi | X

Merkezi sinavlarda derece yapan 6grenciler
ile proje kapsaminda basanih ¢aligmalar

2 . o) S SR (gt : X
sergileyen okul yoneticileri ve d3retmenlerin
odiillendirilmesi toreninin yapilmasi
Merkezi sinavlarda daha iyi bir seviyenin

3 iyakalanmasi i¢in uygulanacak ¢ahigmalarin X

belirlenerek BIGEP Yonergesi igerisinde yer
almasinin saglanmasi

IAlan uzmanlarindan alinan goriig ve oneriler
4 |dogrultusunda BIGEP Uygulama X
Y bnergesine son geklinin verilmesi

BIGEP bilgilendirme toplantilar:

) e : 4
diizenlenmesi A
6 BiGEP il/ilge Proje Yiirtitme Kurullarinm x
olusturulmasi
BIGEP 1l izleme ve Degerlendirme "
7 = X
Kurullarinin Olusturulmas:
BIGEP Okul Proje Yiiriitme Kurullarinin
8 |olusturulmasi ve okul proje sorumlularimin X
belirlenmesi
BIGEP ilce bazl bilgilendirme toplantlarmin
9 |yapilmasi ve projenin uygulanmaya X
baslamasi
Okullardaki rehber ve brang 6gretmen
10 s e e 5 X
cksikliklerinin giderilmesi
Vali bagkanhiginda Kaymakamlarla
1 toplantilarin yapilarak akademik basarinin x Ix IxIxIx|x!x|x|x|x

degerlendirilmesi ve okul gelisim
calismalarinin takip edilmesi

—



12

i1 Proje Hazirlama ve Teknik Ekibi
koordinesinde gerekli kurumlarla is birligi
yapilarak yonetici ve dgretmenlere yonelik
“Sanhurfa Yonetici ve Ogretmen Atélyeleri”
seminerlerinin/egitimlerinin diizenlenmesi

[lgelerde Kaymakam bagkanhiginda okul
miidiirleri ile toplant: yapilmasi

14

il izleme ve Degerlendirme Kurulu
tarafindan belirli periyotlarla 6grencilere
izleme ve

degerlendirme sinavlarimin planlanmas: ve

hivonlanmae

Akademik alanda yapilacak ¢ahigmalara
yonelik il izleme ve Degerlendirme Kurulu
tarafindan izleme ve degerlendirme sinav
sonuglarinin analiz edilmesi ve sonuglarin
okullarla paylagilmasi

16

lil izleme ve Degerlendirme Sinavlarinda
basar1 gdsteren ogrencilerin il/ilge Proje
Yiiriitme Kurulu ile okul/kurumlar tarafindan
odiillendirilmesi

17

|Akademik alanda yapilacak gahgmalar
kapsaminda il Proje Hazirlama ve Teknik
Ekibi koordinesinde ortaokul ve lise
kademesindeki dgrencilere yonelik mesleki
tanitim i¢eren “Sanlhiurfa Kariyer Ginleri”nin
diizenlenmesi

18

il Proje Yiiriitme Kurulu tarafindan dénem
sonunda akademik alandaki ¢aligmalar
kapsaminda ilde basari gosteren yonetici,
Bgretmen ve ddrenci odiillendirmelerinin
iyapilmasi

19

il izleme ve Degerlendirme Kurulu, fige
Proje Yiiriitme Kurulu tarafindan dénem sonu
raporlaninin hazirlanmasi

47




iYi UYGULAMA ORNEKLERI DEGERLENDiRME FORMU

OZGUNLUK (5 Puan) PUAN DEGERI

|. Kendine ozgii bir nitelik tagir ve bagvuru alanina ydnelik orijinal
fikirler igerir.

EK-2

PUANI

ICERIK VE AKTARIM (50 Puan) PUAN DEGERI  PUANI

1. Basvuru formunda kullanilan yazim dili anlagilir ve net ifadelere 5
yer verilmistir. :
2. Proje amaci ile uygulama siireci sonunda hedef kitlede 5
gergeklesmesi beklenen degisim/gelisim uyumludur.

3. Hedefler amaca uygundur. 5
4. Calismanin hangi alandaki eksikligi giderecegi belirtilmistir. 5
5. Calisma takvimine ve planina yer verilmis: takvimde faaliyetler 5
acikea ifade edilmigtir. .
6. Bulgular net olarak belirtilmigtir. 5
7. Sonug degerlendirilmesi yapilmistir. 5
8. Caligmanin dzeti tiim siireci anlatir niteliktedir. 5
9. Calisma siiresi materyallerle (anket, fotograf, brosiir vb.) 5
desteklenmistir. i
10. iyi uygulama érnegi bagvuru formuna uygun olarak sunulmustur. 5

KULLANILAN BiLIMSEL YONTEM VE TEKNIK (10 Puan) PUAN DEGERI

PUANI

wn

|. Caligma bilimsel temellerle iligkilendirilmistir.

2. Calismanin yontem kisminda; hedef kitleye, lgme- degerlendirme
araglarina, faaliyetlerde hangi bilimsel yontem ve tekniklerin 5
kullamldigina dair bilgilere yer verilmistir.

is BIRLIGI VE ORNEK TESKIL ETMESI (10 Puan) PUAN DEGERI

1. Calisma 8rnek teskil eder niteliktedir.

PUANI




2. Calisma siiresince kurum i¢1 ve kurumlar aras: i§ birligi yapilmis
e yapilan is birligi diizeyi (okul diizeyi, kurumlar arasi, uluslararas) 5
ifade edilmistir.

YAYIN ETKIiSI VE SURDURULEBILIRLIK (25 Puan) PUAN DEGERI  PUANI

1. Calisma Milli Egitim Bakanh@inin egitim politika ve hedefleriyle g
uyumlu, etik ve evrensel degerlere uygundur. )
2. Calismanin ekip tiyelerine yer verilmis, ekip iiyeleri gorev 5
tanimlariyla siiregte yer almistir.

3. Calisma farkh egitim kurumlarinda uygulanabilecek ozelliktedir. 5
4. Calismanin yaygin etkisini artirmak amaciyla sosyal aglar/ okul 5
web sitesi/ okul panolar1 vb. ortamlar etkin olarak kullanmilnustir.

5. Calisma sonuglandiktan sonra olusan etki-yarar, kalici ve 5
gelistirilebilir niteliktedir.

TOPLAM: 100




EK-3
iYi UYGULAMA ORNEKLERI BASVURU FORMU

2024-2025 EGITIiM OGRETIM YILI

BASARIYIIZLEME VE GELISTIRME PROJESI(BIGEP)
iYi UYGULAMA ORNEKLERI BASVURU FORMU

Basvuru Bilgileri

ilce

Okul/ Kurum

Okul Miidiirii
Adi Soyadi

Telefon
Iyi Uygulamay:
Gelistiren Ogretmen
Adi Soyadi

Okul/ Kurum

Brans

Telefon | E-posta

Uygulamayi Gelistiren Diger Ogretmenler

Sira Adi Soyad Okul Brang Telefon

A. Iyi Uygulamanin Adi

B. iyi Uygulamanin Kategorisi

e Akademik Alanda Uygulanan
Calismalar,

e Proje Caligmalari,
Yenilik¢i Egitim Ogretim Ortamlarn ve
Tasarim Beceri Atolyeleri Alanindaki

Cahismalar



C. iyi Uygulamamin Amaa:
(En fazla 500 kelime ile agiklayiz)

D. Iyi Uygulamanin Hedef Kitlesi
(En fazla 500 kelime ile aciklay1z)
(Ogrenciler, Ogretmenler, Veliler, Okul
Y onetimi)

E. iyi Uygulamanin Paydaslar

F. Iyi Uygulamanin Siiresi
(Ay olarak ifade ediniz)

G. Uygulamanmn Ozeti
(En fazla 1000 kelime ile agciklayimiz)

H. iyi Uygulamanin Sonunda Elde Edilen
Ciktilar ve Sonuglar:
(En fazla 500 kelime ile agiklayimz)

i
[

I. Diger
gorselleri bu kisma ekleyiniz)

1

(Eklemek istediginiz afis, fotograf, link vb.

Link cklemesi bu alana yapilabilir fakat iyi

uygulamaya ait afig, fotograf vb. gorsellerin ilge

milli egitim miidiirliklerine dijital ortamda
teslim edilmesi gerekmektedir. Bu alana
yiikleme yapilmayacaktir.
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